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Carta de motivación
Programa Doctoral en Administración


Dentro de los requisitos para ser admitido al programa doctoral, cada postulante deberá presentar una carta de motivación la cual consiste en una revisión que demuestre un trabajo previo de investigación para el planteamiento del posible tema o temática relacionado con una de las líneas de investigación del programa doctoral.

La presentación de este documento será necesaria para que la solicitud de admisión sea evaluada por el Comité Doctoral del programa.

LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN DEL PROGRAMA DOCTORAL (marque una con X)

	
	Estrategia Empresarial

	
	Comportamiento Organizacional

	
	Marketing

	
	Gestión de Operaciones

	
	Dirección Financiera

	
	Ética y Responsabilidad Social




LINEAMIENTOS PARA LA REDACCIÓN
Redactar en un documento de Word, en una carilla mínimo, con tipo de letra Calibri, tamaño 12, interlineado de 1.5, sangría primera línea, formato de párrafo justificado).
















CONTENIDO DE LA CARTA DE MOTIVACIÓN

Título del posible tema de investigación
Debe corresponder con una temática general o área de interés a investigar.  Se evaluará la novedad e interés del tema propuesto.

	Coloque aquí el título de la investigación




Antecedentes (utilizar formato APA7 para las citas)
Describir con argumentos y si es posible con datos que den cuenta de la realidad en torno al posible tema de investigación propuesto. Proveer teorías y/o evidencia empírica a través de una breve revisión de literatura.



Objetivo general
Cuál sería el propósito general de su investigación.



Método
Describe los procedimientos o formas en que procedería a desarrollar el levantamiento de información para su tema u otras fuentes de datos que utilizará. Quiénes serían los sujetos de su investigación o unidades primarias de análisis.



Resultados esperados
Explicar lo que espera obtener como resultados o cómo espera responder al, o los problemas identificados, qué espera proponer con estos posibles resultados esperados (un modelo, un proceso, una teoría, un sistema, etc.).



Referencias bibliográficas fundamentales (máximo de 10, utilizar formato APA7). 


image1.jpeg
DOCTORADO EN
ADMINISTRACION




image2.png
UNIVERSIDAD CATOLICA *

DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL scuela de
raduados




