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> Definicién participativa (por Dominio) de ejes temdticos prioritarios para la

1) Nimero de ejes tematicos priorizados por cada

1 documento de anélisis de las principales actividades

interdisciplinariedad y vit
profesores de la UCSG.

> Gestion de los de recursos para los profe: de al

entregados por afio.

Incentivo para el Investigador UCSG.

. 1 1172022 | 31/12/2022 i i ini
e EAviliiiidrisdy 11/ /12/ o apc | relzaca de e e nvestigacitn por Do de
investigacion.
> Institucionalizacion de ejes temticos priorizados en normativas, protososy
f la UCSG, 2 la estrategias y
universidad. ! s Actas de comision de investigacion
> Invitacién a profesores de la UCSG de grado y posgrado para la realizacion de v 3 2) Ndmero de proyectos de investigacidn aprobados. | 1/1/2022 | 31/12/2022 02912 | bertil e proyectos aprobados
a. Defini ejes teméticos preferentes de investigacién en | proyectos de investigacion.
funcién de los Dominios y lineas de investigacin de la | > Gestion propuestas nuevas de proyectos de investigaci Acta de comisién de investigacion
UCSG, el Plan Nacional de Desarrollo (Plan de Creacidn de| > Seguimiento al desarrollo de los proyectos de mvesngaﬂan aprobados. . ! s Informe de presentacién de Resultados
Oportunidaties) 2021 - 2025, Agenda 2030 y las > . metodolégico a dela ® 3) Ndmero de proyectos de investigacidn fnalizados. | 1/1/2022 | 31/12/2022 702P1E2 | proguccion cientifica cel proyecto de investiga
capacidades finalizado
> Evaluacion de proyectos, mediante pares ciegos y en sesiones del CTI del
Instituto,
> Retroalimentacidn a investigadores sobre informes y entregables, en casos que
o ameriten. 4) Nimero de citaciones promedio por publicacién
. 2 1172022 | 31/12/2022 i
> Gesin i dependencisrespctves e s resuerimeiosde o3 derivadas de los proyectos de investigacion. 1 12 10 2plica | Informe de citaciones promedio en SCOPUS.
investigad
Dra. Nancy Wong (VIP)
} § Ing. Roberto Garcia (SINDE)
1 pesarrollar investigacion innovadora con > Definicién el programa de investigacin de la UCSG Dra. Carmen Padilla (INECEM) €l programa de
- . e eond b Desarallar un pograms ceinvestiaci dela UCSG > Estaleciient e acerdos y converiosgue viaiicen el prograa de Ing. Guillermo Ponce (IHADIC) ) ) 6 " oz | syrzaezz " i investigacion se plantea se
calidad e impacto socio-econémico y Que vincUle estuciantasy profesores. Ivestigad e s (e 5) Nimero de programas de Investigacion /1/2022 | 31/12/200 o aplica | Convenio de colaboracidn institucional e cjecdtons
cultural. > Pariomients d actvidodes a desarrllar Mgs. Cecilia Condo (ICSEHA) 2026
Or. Wellington Villota (ITP)
> Revisién de las normativas del Concurso UCSG Investiga
> Revision de los incentivos del Concurso UCSG I ! s
e B s e 07111 i e cnvstr 48 SNDE g o U0 s - 10 |ONimer depropuesespresenadas en UCSG sy | sy | s 1200000 A5 d e de o pors eres por cada
\estigacion clentifica y estiga- > Desarrollo del Concurso UCSG Investig westge: propuesta presentada.
 Seqtimionto y ovaloacén 6l Concurss UCSS Tnvstica
> Definicidn de ODS en articulacion con los Dominios de la UCSG.
> Alineacion de las propuestas de proyectos de investigacidn de acuerdo a los
ops.
. > Creacién de mecanismo de difusién de los ODS por medio de las RRSS de los . ! Actas de Comisin de Investigacién.
d. Desamolr proyectos de investigacén sosterble | LR e K e e e e e e B rvectiancon arbculsdos 1 7)Nimero de proyectos alienados a los ODS. Y2022 | 311272022 0 Bl | e et v estein
> Difusién de las Invitaciones que hace Pacto Giobal sobre las mesas de trabajo
sobre los ODS a los profesores investigadores.
oy 5 Correos SleCUOnIos UIUTGIENG CONvOGaNOras aconares
3 N . A 022 | syzge0z 2.000,00 |Para 1a elaboracién de proyectos de investigac
e son socilizadas en todas s éreas de " N e de charis niomats organzadsspor s
> Ampliacion de la red de contactos a fin de recibir convocatorias nacionales - mrins e
para la elaboracion de proyectos de investigacion
>Difusidn, entre los profesores de 12 UCSG, de las convocatorias nacionales para
a. Consolidar la participacion de la UCSG en redes de | a elaboracion de proyectos de investigacion.
investigacidn, programas y convocatorias nacionales de | > Incentivo mediante charias informatives para la partcipacién de los
el o s onterenc el n akanz | vesigadores d s UCS en rdesdeImestgocn, proganas y covocaos
con universidadies, organizaciones, centros d nacionales de investigacién, en alianza con universidades, centros de 9) Ndmero de proyectos en alianza con universidedes, Acta de comisién de investigacién
investigacicn, empresas e Insituciones de prestgio. investigacidn, empresas e nstituciones de prestigio con el in de promover la - 1 centros de Investigacion, empresas o instituciones de | 1/1/2022 | 31/12/2022 o aplica | Convenio de colaboracion institucional
transferencia de conocimientos y experiencias prestigio Perfl de proyecto de investigacién Interinstitucional
> Organizacién de talleres o cursos para la presentacidn de propuestas en
convocatorias
Dra. Nancy Wong (VIP)
Ing. Roberto Garcfa (SINDE)
2 Promover alianzas Dra. Carmen Pacilla (INECEM)
ivas en Ing. Guillermo Ponce (IHADIC)
> Impulso a a partcipacién de 0s grupos de investigacion en proyectos y . Peter Chedreul (ISAIN) 10) Nimero de eventos desarrollados por los grupos de|
programas de investigacion colaborativa con otras universidades a parti de gs, Cecl Condo (ICSEHA) - 1 investigacién en que los profesores de la UCSG 112022 | 31/12/2022 no aplica | Informe de participacién de grupos de investigacion.
b. Fortalecer los fativos mediante la nacionales. r. Wellington Vilota (3 participan.
creacion e grapos de Investgacon ntercioclinarios y |5 Organzacién de reamones entre directores deinttutos y coordinadores de
su articulacion en redes cientifcas y académicas, grupos de investigacién para incentivar el planteamiento de nuevos proyectos de
nacionales; transferencia de y entre los ! By Listado de participantes de grupos de interés de cada
miembros de la comunidad cientifica. - 1 11) Nimero de bases de datos de grupos de interés. | 1/1/2022 | 31/12/2022 10 3PICA | 4 minio institucional
. Ampliar fa red y medios de promacidny difusidn de los |  Cre2cin de base de datos de academia, gremios, cémras diversos sectores y 12)Nimero de espacios de difusion de resultados de
resulados de las investigaciones desarrolladas en la ? Corcin e o e v e et s coma . N investigacidn utizando los medios de que cispone 3 | 111505y | 317127202 | 500,00 | Informe anual de difusién de los eventos a través de los
UCSG, empleando todos sus medios (radio, TV y redes P 9 UCSG (radio, TV y redes sociales) adems de los "% nstitutos de Investigacion e Innovacién.
webinar, conferencias, simposios, masterclass ;
sociales) diarios de circulacidn nacional y local
Dra. Nancy Wong (VIP) 10% 20% “:;g;é;g;‘"“m’* de proyectos acreditados antes | 11505 | 31/12/2022 no aplica |Listado de profesores acreditados VS directores proyectos,
. . i s requist " Roberto Garcia (SINDE)
a. Faciltar la cualificacion de profesores como > Acompafiamiento a profesores para cumplir os equ s necesriospara fa Ing. Roberto Garcia Sénchez (Publicaciones)
acreditacion como Investigadores ante a la SENESCYT Dra. Carmen Pacila (INECEM)
> Gestin de choas nforathes de o SENESCHT tre 8 roceso de igreso, Ing. Gullemmo Ponce (4TI
, acreditacion y categorizacion de investigad :
Nacknales y Extraneros de I SENESCYT, ORCID y aro. |3 e ofesoes USG ol ORCID, M‘;’s‘ g (("CSS‘E‘,:‘A)
Or. Wellington Villota (ITP
14) Tasa de profesores UCSG que obtienen su ID como Listado de profesores que obtengan el codigo ORCID u
8% 20% 1172022 | 31/12/2022 i
investigador (ORCID o similares). el /121 2P otros vs total de profesores UCSG:
3 ivar la
ificacion en investigacié d 15)Ndmero de incentivos a la i
produccién cientifca, stado de pofesores e sccdiron o rogama de
6n global de los - 10 12022 | 3171272022 no aplica




b. Monitorear la eficacia del Programa de Incentivo para
el Investigador UCSG

Programa de Incentivo para el Investigador UCSG.
> Seguimiento de los recursos invertidos en el Programa de Incentivos para
investigadores U

> Evaluacidn de resuitados del Programa de Incentivos para investigadores UCSG

2 Organiar ¢l = b Produccion del G . 16) Nimero de produccién cientiica generada a partir Listado de la produccién cientifca generada del Programa
o Dra. Nancy Wong (VIP) 1 del Programa de Incentio para e Investigador UCsG | /1/20%2 | 31/12/2022 | ¢ 20000 | 4 tncentivo para el Investigador.
Ing. Roberto Garcia (SINDE)
Dra. Carmen Padilla (INECEM)
Ing. Guillermo Ponce (IHADIC)
. Peter Chedraui (ISAIN)
Mgs, Cecilia Condo (ICSEHA)
Dr. Wellington Villota (ITP
> Disefio de cursos en Investigacion avanzada para profesores.
> Gestion ante el CIEDD para la organizacion de capacitaciones flexibles por Iforme de ejecucién de loscursos dlefados enrelos
. Disefar capacitaciones que fortalezcan las médulos para equipos de investigacion. . 17) Nimero de cursos de investigacion avanzada para
competencias investigativas de profesores. cion de_capacitaciones especificas segin necesidad, por Instituto. ! docentesentre los Instiutos, SINDE y el DIEDD. 102z | 31122022 | § £.000,00 Instutos y f CTEDD. (Regsto de asstenca cetficados,
i de resultados de capacitacin. grafias).
a. Fortalecer el Consejo Editorial encargado de la revisién, | > Identiicacion de posibles candidatos para la conformacion del Consejo
publicacion de libros, textos académicos y revistas Editorial . 18) Conformacién de los Consefos Editorales de las s
cietificas, vinculados con los dominios definidos por la | > Presentacién de la propuesta de candidatos para su aprobacion ! revistas d la UCSG. 102z | 31122022 | § €:000,00 | Listado de candidatos para a conformacidn
universidad.
Ing. Nancy Wong (VIP)
> Nombramento de nuevo editor en jefe ncy |
e e Ing. Roberto Garcia Sanchez (Publicaciones) . too%,[19)Tas2 decumplmento o apetodcadde 35 | 1310z | 3u/12002 10 spca [Nombraments et enfte
[ esistidnlint publicaciones de la Revista Medicina onformacion del Consejo de Publicaciones
4 b. Mejorar la indizacion de la Revsta Medicina de la UCSG
Optimizar mecanismos |para inseraria en una base Scopus y/o WosS. . -
- Revisn e requerimientos para a Indexacidn en Scopus . 20) Incio del trémite de indizacidn de a Revista i s
para la mejora continua de la produccién Revisién de requerimientos para la indexacién en Scopus y WoS - o s acomon Y2022 | 31/12/2022 o aplica | Actualizacion de normas de publicacién
cientifica UCSG y su difu:
> Reviiy incorporacion la revita Medicina a7 10 21) Incremento de pares evaluadores externos. Y2022 | 311272022 0 aplca | Listado de revisores pares para a revista Medicina
. Incrementar las bases de datos de publicaciones Evalua mantiene la os G
cientificas en la biblioteca de la UCSG para cubrir todos. damlnm Cnsthucionale ; k“f‘;:rsz‘:ﬁ :‘:;’;3 tB‘b”O&Cﬂ - 1 52;‘%‘("::“15::‘5 de datos de publicaciones 1/1/2022 | 31/12/2022 | § 100.000,00 | Listado de nueva base de datos de publicaciones cientificas
los dominios insttucionales. e I e de bass de datoscerticas nuevas ng. e
> Tdentiicacitn de tematicas de inerds por cada Insituto Informe general con la informacion del contenido de los
d. Organizar conversatorios sobre temas relacionados a | > Convocatorias a grupos de interés - 10 23) Nimero de Cafés Cientifco por Instituto. 172022 | 3171272022 o aplica | Cafés Cientiicos (aviso en redes, listado de los asistentes,
1 mestacin o medode e Clnic  weinae | Panifiacir el e ol mpacts de s Café oo | fotnarafine)
Paneles de Ex Planifcacidn, realzacién y evaluacio Tos W Panel G i
aneles de Expertos y 3 Pk el Y cvlocin el Inacade o Wbk /o Pances . N 24) Nimero de Webinary/oPane d Exprt por vz | sumz 0 aplca | nforme con e conterid de webinar o panel con experto
Dra. Nancy Wong (VIP)
Ing. Roberto Garcia (SINDE) b
a. Dotar de recursos a los > Evaluacion del Dra, Carmen Padilla (INECEM) - 1 25) Nimero de servcos ofertados por Laboratorios de | 1/172022 | 3u/12/2022 | $ 50.000,00 | Lista de Servicios aprobada por el Rector
1a UCSG para brindar sevicios pertinentes 2 fa G el acnacn g e s rtoro e metidonde 3 UCSS e e ChABI0) investigacin de 2 UCSG.
comunicad, para que puedan brindar senvicos a 2 comunidad. et oo Gatny |
5 Brindar atencién, servicios Mas, el Condo (CSEe) . 1|2 Nimerode senvics eazados por aboraonos | 171002 | 3171272022 o plca |contratos y convenios.
. y gton Vilota (ITP nuestinarién dela | |
Y consultorias de expertos a la comunidad. § " 27 Nimer asesoriylo constoria ez por
b. Otorgar soluciones especializadas a problemas en las | > Ordanizacién de reur - 1 Ios Institutos de Investigacion e Innovacien de la 1172022 | 311272022 0 aplica | Contratos y convenios.
orgar e s | asesorias y/o consuitoria
> Realizacidn de propuestas sostenibles de asesorias y proyectos de -
Ias investigaciones de Ia UCSG. i . . 28) Nimero de proyectos nterinsttucionales de vz | sz o ol | Actas de Comsén de Invesigncén
29) Nimero de convocatoras a proyectos de Informe de difusién permanente para a elaboracidn de los
> Coordinar con la Direccién de Internacionalizacin la difusién de convocatorias o - 3 investigacion difundidas entre los institutos, oz | 1202 | $ 500,00 | proyectos de Investigacion (via electrénica y redes
ra. Nancy Wong (VIP) o sociales).
. Buscar y cifundi convocatorias para financiamiento | MEMacionales para integrarse en proyectos de investigacién en red. Dra. Vertmes e i Jacion)
. Buscary L > Promover la participacién de los institutos en concursos para financiamiento va. Verrica efia (Intemecionszacin
externo y auto-gestionar recursos para los proyectos de ' Roberto Garcia (SINI
7 - internacional de proyectos de investigacién.
investigacion en red y/o mulidisciplinarios. . ors. Comen P (NECEN) .
> Participar en convocatorias para presentar ofertas de asesoria y capacitaciones 30) Nimero de. participaciones en concursos para Informe de partcipacion en concursos de financiamiento
o ° ) Ing. Guillermo Ponce (IHADIC) - 1 5 Y2022 | 3171272022 o aplica
especializadas a nivel intemacional. < peter Cocanmut (541N financiamiento Internacional de investigacion. internacional.
Mg, Cecilia Condo (ICSEHA)
Dr. Wellington Villta (ITP
. | 31) Nimero de ofertas de asesoria o capacitaciones | 11305 | 3171272022 0 aplica |Listade Servicios probada por el Rector.
internacionales
X X Ing. Roberto Garcia (SINDE)
. Realizar acciones de formacién v a participacién de |, apaciar a los profesores en intermacionalizacién de investigacion. Leda. Adela Subia (CIEDD)
profesores en temas de interacionalizacién. Dra. Carmen Padilla (INECEM) 32) Tasa: 9% de profeso »
N Ing. Guillermo Ponce (IHADIC) - 12% ) Tasa: % de profesores capacitados en 1/1/2022 | 31/12/2022 no aplica | Informe de capacitacion.
6 Internacionalizar los procesos . Peter Chedraul (SATN) intemacionalizacion del curriculo de investigacicr
de investiga Mg, Cecilia Condo (ICSEHA)
Dr. Wellington Villta (ITP
> Apoyar a los Insitutos en la artculacidn a redes cientiicas y académicas N . " !
. Fortlecer s - 1 23) Nimero de conesones con redes imermaconsles | 17172027 | 311272022 0 aplica | nforme de conexiones a redes itermacioles.
> Regsar s s ntemacionles 35 ue esin asocados os sttt de 3 o
investigacién nterdiscipinaros y u articulacén con redes e Nancy Wong (V1)
cientficas y académicas interacionales. ra. Nancy Wong
S aviciarcon ecocimient prsoalinsttucione e ctvidades n e de
ovestigacin o discplinares. ora. Ve'“"‘“ o pefa g‘:gz‘:;‘“"ahmmw) - 20% |34) Tasa de redes internacionales registradas. 1172022 | 31/12/2022 o aplica | Informe de Redes registradas.
ors. Comen P (NECEM)
Ing. Guillermo Ponce (IHADIC)
. Peter Chedraui (ISAIN) . . Informe de las actividades realizadas por los docentes
) ) o ey 2 35) Nimero de actividades en red efecutadas. Y2022 | 3171272022 LRGN tisiiiautediy
4. Desarollar proyectos de investigacién conjunta > Incentivar la formulacién y partcipacin de proyectos de investigacisn o el it (1
internacional. conjuntamente con pares y/o redes internacionales. !
36) Nimero de investigaciones anuales realizads por i
- 1 12022 | 3171272022 30.000,00 s i
R A 11 1202022 | Acta de Comisién de Investigacion
> Rl dea normat de s concurss e e necesra sttt/ o Dra. Nancy Wong (VIP)
. " Ing. Roberto Garcla (SINDE)
2. Fortalecer os concursos para estudantes que fomentan > Dericor ! conegrama de achdades de fos concursos. ra. Carmen Paila (INECEM)
Ia investiga o il v Ing. Guillermo Ponce (IHADIC) % 30 37) Némero de proyectos Tecnocatol. 1172022 | 311212022 | $ 15.000,00 Listado de propuestas.
> Promocion de los concursos estudianties B aeter Cocdras oA
> Planicacn,organizc,eecoitn  evuscin de los conursos Ve, Conta Canclo ottty
Dr. Wellington Villta (ITP
Dra. Nancy Wong (VIP)
. Roberto Garcia (SINDE)
> Levantamiento de informacion sobre las publicaciones estudiantiles Ing. Roberto Garcia Sanchez (Publicaciones)
b. Promover las publicaciones estudiantiles en espacios | > Difusion de publicaciones estudianties en RRSS de Institutos y VIP Dra. Carmen Pacilla (INECEM) . R 38) Nimero de espacios de dfusion de publicaciones | 11305 | 3171272022 0 apica |INfome con Ias actiidades reaizadas por Ia ifusion de
académicos > Convocatoria a concurso de poster académicos para estudiantes Ing. Guillermo Ponce (IHADIC) estudianties. publicaciones estudianties.
> Premiacion de s logros de estudiantes en temas de investigacion. ter Chedraui (ISAIN)
7 Mgs, Cecilia Condo (ICSEHA)
: " Dr. Wellinatan Villota (TTP
espacios
mentorias para el desarrollo de 39) Nimero de talleres dirigido a estudiantes para
competencias investigativas en . fomentar la investigacion aplicada, el aprendizaje de lica | Informe con el contenido del taller para fomentar la
estudiantes, > Definir lineamientos y normativas (misién, visién, objetivos) del Club de 2 nuevas tecnologias y el desarrollo de proyectos. 12022 | 31/12/2022 noaplica | ctigacion aplicada,

Ciencia y sus miembros.
> Definir las teméticas basadas en los dominios de investigacién de la UCSG y

multidisciplinario.




. vesarroiiar acaviaaces oe invesugacion para
estudiantes por medio del Club de Ciencias UCSG

aineaqos a 105 UU>.
> Crear grupos de investigacion de estudiantes basados en las lineas de

40) Nimero de concursos de posters de resultados de

investigacion referente a su Dominlo de competencia E 1 investigacion generados por los estudiantes del Club de | 1/1/2022 | 31/12/2022 | $ 1.000,00 | Acta de particpacién.
> Desarrolar proyectos de investigacién basados en temdticas de actualdad y Ciencias .
alineados a los ODS.
. 41) Nimero de estudiantes partcipando en ¢l Club de ,
30 |#) Nimero ce 12022 | 311272022 o aplica | Acta de partcipacion.
d. Realizar acciones de formacién de estudiantes en 42) Nimero de cursos de intemacionaiizacion
¢ Reaorsccones deformadin de e > Capacitar 2 los estudiantes en internacionalizacién de Ia investigacion. E 2 s e e 2022 | 3y121202 o aplica |Acta de partcipacion.
Dra. Nancy Wong (VIP)
Ing. Roberto Garcia (SINDE)
Dra. Carmen Pacilla (INECEM)
) Ing. Guilermo Ponce (IADIC) ; i
) > De ser necesario, creacién, modificacidn y mejora de la reglamentacién y/o 43 Nimerode risiones pars sctlzaion /o
2 Actualzar periddicamente a reglamentacién y resoluciones vigentes relaclonadas al ambito de la investigacién y la innovacién Dr. Peter Chedraul (ISAIN) - 1 creacion de normativas,resoluciones y reglamentacién | 1/1/2022 | 31/12/2022 o apica | Acta de aprobacidn.
resoluclones vigenk enla UCSG, Mgs, Cedila Condo (ICSEHA) Taatansdo con o Subsiens de Insiapeon.
Or. Welington Vilta (ITP
44) Namero de reuniones con profesores y autoridades
- 3 para la construccion del cédigo de ética del profesor 1/1/2022 | 31/12/2022 no aplica | Acta de aprobacion.
investigador de Ia UCSG.
> Establecimiento de reuniones de trabajo (grupos focales) con profesores y esiaador
 incamientos & utrdaces dea UCSS,
:‘Vﬁ;‘;'m‘g‘emzzf:;;ﬂg:(;; desarrollo de la isefio un codigo de ética para el profesor investigador de la UCSG que recoja . 1009 | #5) Conformacén del Comité de Etica para las 112022 | 31/12/2022 o aplica | Acta de aprobacion.
8 P 9 experiencia de las reuniones de trabajo preliminares Investigaciones de la
Gestionary liderar > Creacién de un Comité de Etica para la investigacion.
asertivamente el subsistema de 46) Creacion del Codi
. igo de Etica para las
(nvestigacion, i entiod 2022 | 3y121202 o aplica | Acta de aprobacién.
; 6 47) Tasa de cumplimiento de indicadores de ;
. Fortalecer 10 procesos de planficacin, eVaiscon Y | o o orocesos de autoeeluacén pora garantizr niveles de - too |47 Tasa de cumpliment 12022 | 311272022 o aplca | Informe de autoevaluacién
acreditacien insttucional para el aseguramiento de fa !
acredi caldad acordes  los procesos de acredtacién nacional e internacional.
. 1 48) Nimero de capacitaclones en planificacién y Y2022 | 31/12/2022 o aplica | Acta de participacion.
d. Establecer canales de comunicacion y colaboracién
> Etablecer nUevos mencanismo que permitan articular las funciones sustantives| ;
entre las funciones sustantivas de U para dar respuestas . 149) Nimero de reuniones para establecer mejoras en . ;
O e e et dela UCSG Dra. Nancy Wong (VIP) 2 e et o 112022 | 311272022 o aplca |Minutas de reunién
relacionados con los procesos de nvestigacion.
POSGRADO

1)Ndmero de programas de posgrado con enfoque

>Disefio de programas de posgrado con enfoque interdisciplinari. a4 4 interdisciplinario, en sus diversas modalidades, 112022 | 31/12/2022 | $ s00,00 |7 Resouciones de :z:g::z:zg e Coselo Universtario
formulados y aprobados por afo.
> Disefio de nuevos programas de posgrado profesionalizantes y de N . imero de programas con trayectoria académica de | /12070 | 3171272022 | § 500,00 | >Resoluciones de aprobacidn de Consejo Universitario
Diseio d do profesional d 2)Nimero d démica d Resol de aprobacién de Consejo U
investigacién. investigacion. /%" | >Resoluciones de aprobacién del CES
a. Incrementar el portafolio académico de posgrado
mediante la creatividad y experticia de los profesores e Dra. Nancy Wong (VIP) >Convocatoria
investigadores de la UCSG, en funcion de los retos y Dra. Maria del Carmen Lapo (SIPOUCSG) >Reuniones con Decanos/Directores de Carrera
desafios del entorno local y regional. >Capacitacion a los profesores para la presentacion de nuevos proyectos. B 1 zi’;‘;’}'f""n ‘;i;:‘f‘;‘z:‘:es para presentacin de Y2022 | 311272022 | § 500,00 | >Registro de asistencia
P P >Correos con los lineamientos para el disefio de proyectos
vos
>Correos/reuniones con empresas especializadas en
iy . estudios de mercado
>Realizacion de estudios de empleabilidad para programas de Posgrado, - 1 e e e e IO9RaMmas | 1/1/2022 | 31/12/2022 | $ 10.000,00 |>Proformas
posg ersas porane. >Autorizacién del VIP para el financiamoento y
contratacién del servicios
>Apertura de la Maestria en Gestién Ambiental y Gestion
de Proyecosresutants de unconnio nemaciore
>Impulso de actvidadies de acuerdo a los compromisos de los convenios . N 5)NGmero de programas de posgrado con COMVeNos | 44 055 | 3171272022 | § 500,00
existentes para los programas de posgrado, nacionales y/o internacionales. .00 | eturs de fa Maetis en Gerencs Pofica Gaberonca
¥ Goberabilidad resultante de un convenlo intemacionel
con fa Universidad de George Washington.
b. Constituir aianzas estratégicas para consoldar fa oferta ra. Nancy Wong (VIP) ; .
de programas especializados. >Gestién y Ejecucién de nuevos convenios con Instituciones de Educacion Dra. Maria del Carmen Lapo (SIPOUCSG) . . 6)Nmero de programas de posgrado con doble 17172022 | 31/12/2022 | § 500,00 iﬁi?éilﬁ,?é’! a‘f:er':::ﬂ::onx:: ConsetoUnnersario
Superior y empresas u organizaciones de los diversos sectores productivos. titulacién nacionales y/o internacionales. ™ | Respludone de asmmén s
1 p d"“’e's'r‘” '°: >Base de datos de docentes internacionales que dictaron
programas de posgra o mcorporan o >Promocion de la movilidad docente y estudianti a través de los convenios . N . 022 | syzge0z 500,00 |Cétedra en el programa. >Reportes d los eventos de
nuevos m saberes, tipos suscitos con diferentes instituciones. 7INdmero de colaboraciones ejecutadas. i /121 $ % | movildad estudiantiy docente planificados y efecutados
perspectivas clenhftas para Iogmr calidad por €l programa.
e impacto.
>Incremento de las redes en las que colaboran los programas de posgrado. - - Z)‘T,?e:?n':::;“’:‘n:g:e los programas de posgrado | 1/1/2055 | 317122022 | § 500,00 Pz:;:;"ﬂ?é:i;::ﬁi’:;:g;fe‘f Programas de
X . Nancy iang (V1) . >Participacién de docentes de los programas de Posgrado
Articul I [
P e P o >Registro y difusién las redes en las que participan los programas de posgrados. Dra. Maria del Carmen Lapo - - S)estado de regiira de partcpacién de los programas | /172022 | 3u/12/2022 | § 50000 auores/coautores)ena produccén et e et
prog posgredo. Oro Ve P (mtermasonatzacin) e posgrados en redes intemacionales por afio. de alto impacto,
>Reuniones para diagnosticar las necesidades de
>Difusén de los convenios ntermaconsies e os que partcipan o programas ) L | 10imer de copsacines sobre nuevas tendencs | 11z | sysaranes | s o000 |22 encienciay tecologie
de posgrado. dela ciencia y tecnolog s atnc
SRenictrn Eotoarifi
>Implementacién de ajustes currculares para diversficar las modalidades de >Resoluciones de aprobacién de Consejo Universitario
estudios en los programas vigentes. . 0% 1)% de programas de posarado con més de una Yo [— 500,00 | >Resoluciones de aprobacion del CES
>Evaluacion el uso de los diversos medios en diferentes ambientes de modalidad (nbrido, en linea y presencial) ol /121 $ "9 | >Reporte de la Oferta Académica vigente del Subsistema
aprendizaje que respondan a l0s estudios de demande. de Posgrado
Dra. Nancy Wong (VIP)
d. Impulsar nuevas estudio en Posgrado, Dra, My ) e e (apouCSE)
infopedagogia por afto en los docentes.
>Desarrollo de para digitales e i - 1 12) Nimero de capacitaciones en competencias 1/1/2022 | 31/12/2022 | § 1.500,00 |>Reuniones con el CIEDD
digitales e info pedagogia por afio. >Convocatoria
>Regisiro de asistencia
cursando su (itimo afto de la carrera para determinar cusl es la expectativa para
e. Artcular Ia oferta de Posgrado con la de Grado con el | sus estudios de posgrado. Dre. Nancy Wong (VIP) 13)NGmero de Programas de Posarado que se >Validar que en la pertinencia de los nuevos proyectos se
fin de amplier la rayectoria de aprendizaje y el proyecto | >Trabajo de manera conjunta con las direcciones de carrera para la adecuada Dra. Marla el Commen Lapo (SFOUCSG) - 1 encuentran articulados con la oferta de grado dela | 1/1/2022 | 31/12/2022 | § 500,00 evidencie la articulacion de fa oferta de Posgrado con la de
de vida profesional de los estudiantes. articulacion de la oferta académica. : UCSG, por afio. Grado
>Realizacién dircicas 2 los estudiantes de Gradn nresentandn
>Identifcar la estructura de: talento humano, recursos e infraestructura, 1o, Nancy Wong (VIP) 14)Nimero de programas doctorales en sus diversas >Motificacones de CES sobre asrevisiones de los
. Generar programas doctorales de la UCSG. reglamentacion e investigacién para la formacién doctoral, Dra. Motk gl Caren Loy (StPoucss) 0 1 bl Fo e tados 1/1/2022 | 31/12/2022 | $ 500,00 | o tottos con base en [as observaciones
>Promover la presentacion de propuestas de doctorados. o g ¥ap e o ee
. . 15)Nimero de actualizaciones del proceso de iz | a0z | s 1.599,25 |>Informe de Adrmision de fos Programas

admisin,

Reporte de Solicitud de apertura de nuevas cohortes




. Agilizarla ejecucion de los procesos de admision de los

>Gestion para mejoras en el proceso de admision, con el fin de optimizar los
recursos administrativos.
>Gestion para la contratacién del recurso humano de apoyo a las direcciones de

>Reunién con los Directores de programas vigentes
inactivos

> Nimero de anuncios publicitados

>Informe de Admisién de los Programas- Respaldo de las

. 16)Minimo de paralelos por cohorte y Programa de
estuantes e posgrado nuevos programas. 2 Posgrado. 102z | 3120z | ¢ 159925 | ogrategias de Ia publcacion aplicada
n de marketing y. parala >Aprobaci6n de los tramites previos al inicio de clases
captacion de nuevos estudiantes. mediante las gestiones realizadas por los asistentes del
Subsistema de Posgrado
. . ; - Normativa sobre el proceso de seguimiento y
! 17)Ndmero de estudiantes admitidos por afo 112022 | 3u1272022 | $ L599,25 | e e e et
2 el modelo de
isi e i Dra. Nancy Wong (VIP)
apoyo para admision, tutorias y acompariamiento del - - D "
ectudiants dorante st permanencia y itulacion de >Creacién y aprobacién de la normativa sobre el proceso de seguimiento y. Dra. Maria del Carmen Lapo (SIPOUCSG) 18) Creacién y ejecucién de normativa de Proceso de > Mormativa sobre el proceso de sequmientoy
rado. b. Crear g i al desempefio estudianti que garanticen la permanencia en los. - - Seguimiento y Acompariamiento al Desempefio 1172022 | 31/12/2022 | § 1.599,25 |2omperamento o A;e""@; et
posg| programas. Estudiantil y Medicion de la Permanencia rocedlmlento de Actualzackin de conoclientos para
Zohore. 2 Socilizacion de Ia normativa con los directores de fos programas de Posgrad. titulacién en Programs de Posgrado.
delos e a nomativa. 80% 2% 19)Incrementso de la Tasa de permanencia de alumnos | 1712022 | 3171212022 | '8 1.599,25 |>Tasa de permanencia.
>Actualzacion del documento "Procedimiento de
Actualizacion de Conocimientos para ttulacién en
Programas de Posgrado’
>Instrumento que acoja los lineamientos a seguir durante:
. mpulsar el proces dettulacion y medicin defa eficiencia | >Supervisicn de [os procesos de reingreso de I0s estudiantes y su ejecucion. % 2% |20)incremento dela Tasa de ficencia terminal de | 10007 | 3y/1272022 | 1.599,25 |12 capa de ttlacion.
terminal el estuiantado por cohorte. que estén en de titulacion. alumnos de Posgrado por af. >Autorizacién del reingreso con base en el informe emitco
por el Programa.
>Informe de las Unidades de Tituaciones vigentes de los
progr:
>Informes de Graduacién
. 21)Tasa de cumplimiento de indicadores de
a Foralcer los procesos de planificacion, evaluacion y ; S 100% | creditacion institucional. w0z | itz o apllca | >lnforme de autoevaluacién
c : >Capacitacion en planifcacion y evaluacion al equipo de posgrado.
. 1 22)imero de capacitacones en plnificacion y 1172022 | 3171272022 no aplica | >Acta de participacidn
; . 5 >Convocatoria de titularzacién
- - ;zz:;"d‘:? de convocatortzs para thularizacién de 1/1/2022 | 31/12/2022 no aplica | >Requisitos para el proceso de titulacion y promocion
- >Informe de resutados
3 Gestionar y liderar Dra. Nancy Wong (VIP)
asertivamente el subsistema de posgrado. Dra. Maria del Carmen Lapo (SIPOUCSG) N s .
s rinacis o 243) # de profesores de posgrado de fa UCSG con titlo de
. Reconocer syt o profesres e posgrado | TPMENtacionde a normati para s procesos de tularizacén y promocidn . e 022 | 3y12202
del profesorado de posgrado
s 1.400,00 | >Matriz Planta académica de los programas del Subsitema
. . 248) 1 deprofesores de posgrad dea UCSG contlode | 11000 | 31150000 40999 4o posgrado”
cuarto ivel
- i 35 9) Docentes mitados con cuarta vl 17172022 | 3171272022
, 1 25 PHD 17172022 | 31/12/2022
. T 261 Totalde docentes on ol Subsisterna e Posrado 1/1/2022 | 31/12/2022




