INVESTIGACION Y POSGRADO

POA 2022

SEGUNDO SEGUIMIENTO 2022 DE JULIO A DICIEMBRE

Objetivo estratégico: Desarrollar programas de posgrado y proyectos de investigacion con caracter interdisciplinario, intercultural e internacional, generando conocimientos, servicios de calidad y formacion especializada a través de la interactividad y colaboracion en redes, conforme a las capacidades y dominios de la UCSG contribuyendo a la sostenibilidad

OBJETIVOS OPERATIVOS.

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION*

INDICADORES DE
RESULTADO

1 documento de andlisis de Ias

> por teméticos R s
) Nimero de ejes temsticos priorzados por cada les actividades real las lineas.
investigacion SINDE - INSTITUTOS ul22 dic22 o% 100% 000 0,00 000 °
igacién UCSG. Dominio de fa Uc: } o ! ¢ ¥ 80| ine5ce nvestigaicn por bomino_ |y sublines de nvestigacén
> Insttucionalizacion de ejes tematicos priorizados en normativas, protocolos y
dela UCsG, o
universidad.
> Imvtacidn a profesores defa UCSG de gradoy posgrado paral realizacién de |y - sriruros 2) Nimero de proyectos de investigacién aprobados Y El 1 juh22 dic22 100% o% 50,00 5000 50,00 Actas de Comision de Investigacion. | 'Coc o 1 SAIN: 1 INECEML - IHADIC
Defnic proyectos 2 (Registro)
funcién de os Dominios  lineas de investigacion de la UCSG, e nuevas de
Plan Nacional de Desarrollo (Plan de Creaci6n de bad
Oportunidades) 2021 - 2025, Agenda 2030 y > B 5 dores, en et 6o Gerreo fnatzacion do
instiucionales disponibles investigacion. SINDE - INSTITUTOS 3) Nimero de proyectos de investigacion finalizados. s 3 juh22 dic22 60% 0% 50,00 5000 soon[Actede INECEM: 1- ISAIN: 1 IHADIC: 1
> Evaluacion de proyectos, mediante pares ciegos  en sesiones del CTldel v
Insttuto
> a b gables, en casos que
o ameriten imero de citaciones promedio por publicacion nforme de ctaciones promedio en
SNoE . ISTITUTOS 4) Nimero de citaciones promedio por pubi . N N i . 1o0% o <00 000 50,00 Informe de citaciones promedio en | ICSEHA: 2 IHADIC: 0 - INECEM: O ISAIN:
derivadas de los proyectos de investigacion. scopus. L)
investigadores
0.1 Desarrallar Investigacién Innovadora con
calidad e impacta soclo-econémicoy culturel, > Definicion el programa de investigacion de la UCSG
b. Desarrolar un ucssque  |> programa de investigacion En las metas estd programado para el
SINDE - INSTITUTOS imero de programas de Investigacion - ul-22 dic22 o% 100% 000 0,00 000
vincule estudiantes y profesores. > Desarrolo las actividades del programa de investigacion. ) Nimero de progremas de Investis NA ! ¢ ¥ ¢ aro 2026
> Seguimiento y evaluacion de las actividades del programa de investgacion.
> Revisn de as normativas del Concurso UCSG Investiga
- Fortalocer o concurso para profesores que fomentan |7 REVS0N 0@l ncentivos del Concurso UCSG nvesiga Actas de evaluacion de los pares
¢ Forulacer d concursopara rfesres  Oitonde aconcatort ol IND delConciara UESG nvestga Swoe- sTTUTos 6N d propuestas presetacas en UCSG st 10 0 22 ez o 008 si200000 s000 $1200000|rosores pr cada propuesta
el v veste > Desarrollo del Coneurso UCSG Investiga presentada,
> Seguimiento y evaluacién del Concurso UCSG Investiga
> Defincién de ODS en articulacién con los Dominios de a UCSG
> Alinescién de las propuestss de proyectos de investigacidn de acuerdo a los
o5
d. Desarrollar > Creacion por medio de las RRSS de los | SINDE - INSTITUTOS, 7)Ndmero de proyectos alienados a los O0S. - 1 1 jul22 dic22 100% o% $0,00 5000 50,00 Actas de Comision de Investgacin.
Institutos para motiva el desarrollo de proyectos de investigacion artculados.
> ifusion de las invitaciones que hace Pacto Glabal sobre las mesas de trabojo
sobre os DS 2 los profesores nvestigadores
SINimero de convocatorias nacionales de Investgacion
> Ampliacién de a red e contactos a fin de recibi convocatorias nacionales que son socializadas en todas las dreas de conocimiento
paraa claboracién de proyectos de Investigacidn SNOE . ISTITUTOS R s N . wen oo o 200000 oo e eparamart | tdos o s b el dfustn
>Difusion, entre los profesores de la e fas convocatorias nacionales para e Marketing, le conveatorias
a. Consolidar la participacion de la UCSG en redes de Difusion, entre os profesores de 2 LCSG, de | . fes
investigaci6n, programas y conocatorias nacionales de 12 eleboracion de proyectos de nvestigacion
fgacion.programas > Incentivo mediante charlas nformativas para a participacién de los
inestigacian y en la ransferencia tecnolGgica en alianza con o e o, 9) Nimero de proyectos en alianza con universidades,
idad cent centros de investigacion, empresas o instituciones de
v g nacionales de investgacion, en alianza con universidades, ceniros de s de investigacion, empy fituciones d
empresas ¢ nstituciones de prestigio i o N prestsi.
transferencia de conocimientos y experiencias SINDE - INSTITUTOS 1 1 jul22 die22 100% o% 5000 5000 50,00 Actas de Comision de Investigacion. | 2 Proyectos CEDIA - 1INECEM
> Organizacién de taleres o cursos para lapresentacion de propuestas en
convocatorias.
0.2 Promover alianzas estratégloss y rades 10) NGmero de eventos desarrollados por 105 grupos de
colaborativas en investigacon. > Impuiso a la participacion de los grupos de investigacidn en proyectos y investigacion en que los profesores de la U e
programas. con otras. idade de SINDE - INSTITUTOS. participan. - 1 0 jul-22 dic-22 100% 0% $0,00 50,00 $0,0p [!nforme de participacion de grupos | rp gay
b. Fortalecer los mecanismos asociativos mediante laereacion |convocatorias nacionales. de investigacion.
de grupos ¥su articulacion de insitutos de
en redes cientificas y académicas, nacionales. grupos incentivar el de ~
8 A y ‘ 1) Nimero de bases de datos de grupos de Interés.
miembros de la comunidad cientifca SINDE - INSTITUTOS - 1 0 juh22 dic22 0% 0% $0,00 5000 50,00 Listado en archivo de excel.
i - T2)Ndmero de espacios de difusion de resultados de
< sl ey o depramecn yfusendelos |7 e e s e cimaras, v investigacion utiizando los medios de que dspone a Informe anual de difusion de los
resultados defa invesigaciones desarrolladas en 3 UCSG, | or oS00t e de ivestiga SINDE - INSTITUTOS UCSG (radio, TV  redes sociales) ademds de los diarios . 3 0 jui22 ez as% s5% $50000 eventos a traves de los Institutos de
empleando todos sus medios (radio, TV y redes sociales| > Generacion de espacios de difusion de resultados de investigacion como de circulacién nacional y local investigacion e Innovacion.
plezndo tod edios radio, TV y redes sociales) webinar, conferencias, simposios, masterclass etc. Investigacion e
NSTITUTOS - SIDE - vip 13) Tasa de directores de proyectos acreditados antes la | 3o 0% % 22 G2 100 o 5000 5000 0,00 Lstado e docentes acreditados Vs
> e cumplir los requisitos [ SENESCYT directores proyectos.
a.Faciltar la cualificacion de profesores como investigadores
acreditacion como Investigadores ante a la SENESCYT y oros.
para su ingreso en e Sistema de Registro, Acreditacion y pripe
Categorizacion de Investigadores Nacionales y Extranjeros de la o .
acreditacion y categorizacion de investigadores.
SENESCYT, ORCIDy otros.
> Realizacién de campaiia de regisro para profesores UCSG al ORCID. 14) Tasa de profesores UCSG que obtienen su ID como Listado de profesores que obtengan
8 o ul22 dic22 o% 100% 000 0,00 000
NETITUTOS - SINDE -VIP investigador (ORCID o simiares). * % 0% ! i ¥ 9090 cocigo ORCID u otros
avanzada, Interdisciplinariedad y visién global de| de recursos para los entregados por afo. ! i ncentiv pors a vesgoor UG
los profesoes e a UCSG: b Mntorear s fcacis gl progamacencenvo para el |719127 8¢ T para  nestgador UCSS
Investigador UCSG
investigadores UCSG. mero de produccion centics gener - Listado de la produccion cientifica
S Ealacin e resitado del Programa d ncentvos ara nvestgadores UCSG | STITUTOS - SNOE - Vi 16 Nimerode roduceion clentica gererada 3 . 10 7 iz ez o0 o s200000 senrads el rogama o cenivo
© ” “ para el Investigador.
> Disefio de cursos en Investigacidin avanzada para profesores.
, Informe de ejecucién e los cursos
. > Gestion ante el CIEDD para la organizacion de capacitaciones flexbles por i} "
<. Disefiar capacitaciones aue fortalezcan las competencias ! 17) Niimero de cursos de investigacion avanzada para giseriados entre los Insitutos y el | e han realizado otros cursos con los
médulos para equipos de investigacion. - 1 22 dic22 o% 100% 5.000,00 5000 $5.00000
investigativas de profesores. ulos pars equipos de st [NETITUTOS - SINDE - CIE0D docentes entre o Insitutos, SINDE y el DIEDD. ° ! ¢ CIEDD. (Registro de asistencia, | docentes
> Co-organizaci6n de capacitaciones especificas segin necesidad, por Insttut. e e
> Evaluacién de resultados de capacitacion. »fotees
a.Fortalecer el Conseio Editorial encargado de a revisién,
. > Actualizacisn del Consejo Editorial de las Revistas de la UCSG. 18) Conformacién de los Consejos Editorials de las # e miembros de consejos
y i VIP - PUBLICACIONES a - 1 0% juh22 dic22 s0% 0% 50,00 50,00| 50,00
o e o e e > Revisar y actualizar Ia politca de publcaciones en la UCSG revistas de a UCSG en el primer afo ecitoriales conformatlos
P PUBLICACIONES 19) Tasa de cumplimiento en a periodicidad de las . 100% 22% oz sen o Lo s000 000 s000
pubicaciones de a Revista Medicina
> Establecimiento de la politicas de publicacion para la Revista Medicina d a
ucse
Meforar la indizacién de la Revista Medicina de . ;s
- Mejorar 12 indiacién de l Revista Medicina de 2 UCSG 92 |, Conyacatorias para artieulos cienticos a publicarse e Revista Medicina de | Vip - UBLICACIONES 20} Inico del tramite de indiacidn de 2 Revista - - NA juh22 die22 % o556 50,00 50,00| 50,00

insertarla en una base Scopus y/o WoS.

12 UCS6
> Cumplimiento de los pardmetros de evaluacion en SCOPUS y/o WoS

Medicina ante Scopus y/o Wos.




0.4 Optimizar mecanismos para |a mejora

VP - PUBLICACIONES 2W)incremento de pares evaluadores externos - 0 10 22 dic22 s0% so% 5000 $0,00] 5000
continua dela produccién clentffica UCSGy su "
difusicn.
 Incrementar s basesde datos de publcaciones clenicas | E4E142ci0n s bases de dato depublcaciones cienifcas e a bilctecade s
devlacion con los dominios institucion ublicaciones cientific
e et e o 056 sars vt oot o omimos | UCSG en artcuacion con os dominios nsttucionales. ) - BBLOTECA 22)  de bases de datos de publicaciones cintificas R N 2 s sox o $10000000 <000 $10000000
P > Gestion Ia adguisici de nuevas bases de datos de publicaciones cientificas de nuevas Seestsevaluando a compra de base
acuerdo con los dominios de la UCSG
wos
Informe general con a informacién
INSTITUTOS - SINDE 23) Nimero de Cafés Cientifco por nsttuto 10 5 22 dic22 s0% so% 5000 5000 0,0 |9l contenido de os Cafés
> Identifcacion e tematicas de interés por cada Instituto sentifco por g ! %0 Cientifcos (aviso en redes, lstado e
. Organizar conversatorios sobre Jacionados ala interés los asstentes, fotografias).
investigacian por medio del Café Cientiico / webinar / Paneles | > Planificacién, realizacion y evaluacion delimpacto de os Café Cietifico
e Expertos y otros. > Planificacion, realizacion y evaluacién el mpacto de s Webinar v/o Paneles
de Expertos
INSTITUTOS . SINDE 24)Nimrode Wiy Fanl e xertopor . R N i . o o <00 000 Sogo|orme con el ot e
nsituto. webinar o panel con experto
Direccien de Innovacion y Transferencia | 25) Nimero de servicios ofertados por Laboratorios de Lista e Servicios aprobada por el
. ul22 dic22 o% 100% 50000,00
de Conacimiento Investigacién de a UCSG. } 0 ! # ector
> Evaluacion delestado y
2. Dotar de recursos a os laboratorios de Investigacion de la | 1a UCSG.
UCSG para brindar servicios pertinentes a a comunidad. para
2 UCSG para que puedan brindar servicos a 2 comunidad. Direccien de Innovacion y Transferencia | 26) Nimero de servicios realizados por Laboratorios de . 0 o 2 s o o0 <00 000 5000 controtosy convenios
de Conacimiento Investigacién de a U
o5 v de
expertos a.1a comunidad.
INSTITUTOS - SINDE 27) imero asesortas ylo consultorias realadas por os - H o ju-22 dic22 o% 100% 5000 5000 50,00  contratos y convenos INECEM: 2 1TP: 1
b.Otorgar soluciones especializadas a problemas en las Institutos de Investigacion e Innovacion de la UCSG
por asesorias y/o consultoria
investigaciones de la UCSG > 5
INSTITUTOS - SINDE 28)timero deproyectosinerinstucionales de - - 2 ju-22 die22 100% o% 5000 50,00 0,00 Actas de Comisién de Investigacién. |1 Proyecto por parte del INECEM
investigacion
Difusién permanente para la
SINDE - VICERRECTORADO DE .
+ coord § . VINCULACION - DIRECCIGN 29 Nimers deconvocatro  proyectosde . 3 3 ju-22 die22 100% o% $5.00000 50,00 $0,00 | laborecion de los proyectos de
. Buscary difndir convocatoriaspara financiamiento externo | "o 2o e 0o e oo &
505 para los
internacional de proyectos de investigacion
e red o multidisciplinarios > Partcipar presentar SINDE - VICERRECTORADO DE 01 Nimera de particpaciones n concursos par Informe de participacion en
especializadas a nivel internacional. VINCULACION - DIRECCION DE e g - 1 o jul-22 dic-22 o% 100% $000 5000 $0,00[concursos de financiamiento
16N - INSTITUTOS internacional,
SINDE -DIRECCION DE INNOVACIGN Y
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO
; ‘ imero de ofetas de asesoria o capacitaciones ista de Sericios aprobada por ¢!
DIRECCIGN DE EDUCACION CoNTINUA - | 31/ Nimero de ofertos d pacia - 1 o 22 dic22 o% 100% $000 5000 S0.00| e desenicos aprobada p
DIRECCION DE INTERNACIONALIZACIGN
b. Realizar acciones de formacion y 1a participacion de. INSTITUTOS
> Capacitar a los profesores en nternacionalizacion de investgacion.
profesores en temas de internacionalizacion Capacitar o pr A fzacicn de investis
32) Tasa: % de profesores capacitados en
0.5, ntermacionalizar los procesos de SINDE - CIEDD - INSTITUTOS e mesigacen 12% 0% ju-22 die22 o% 100% 5000 50,00 5000 Informe de capacitacion.
Investigactén
SINDE - VICERRECTORADO O 33) Nimera de conexiones con redes internacionales Informe de conexiones a redes
> Apoyar a os Insttutos en la artculacion a redes cientifcas y académicas INCULACION - DIRECCION DE e . 1 0 ju-22 die22 100% o% 000 5000 sogo orme de con INECEM
I > |TERNACIONALZACION -INsTITUTOS
<. Fortalecer s mecanismos. ;s
investigacion nterdisciplnariosy u articulacién con redes | -b12" 125 fedes internacionales a3 que estén asociados
cientfcas y académicas internacionales. e ;
Participar dades en redes de. [ SINDE 0E
investigacion o disciplinares. VINCULACION - DIRECCION DE 34) Tasa de redes internacionales regitradas. . 20% 0 22 dic22 100% o% s000 5000 50,00 informe de Redes regisradas INECEM - ISAIN
INTERNACIONALIZACION -INSTITLTOS
SINDE - VICERRECTORADO DE dades realzad
VINCULACION - DIRECCION DE 35) Ndmero de actividades en red ejecutadas. - 1 o 22 e 100% % 5000 5000 $0.00] por los docentes investigadores en | INECEM
d. Desarrollar ¥ participacion de AT fas redes internacionles.
internacional, conjuntamente con pares y/o redes internacionaes.
SINDE 0E S
VINCULACION - DIRECCION DE o i - 1 0 22 e 100% % 53000000 Actade Comisién de Investgacién. | INECEM
“NSTITUTOS
> Revision de a normativa de os concursas y de ser necesaria actualizara y/ o
crearla
a. Fortalecer los concursos fomentanla > e los concursos. £ concurso se encontraba en s rimers
investigacion. o SINDE - INSTITUTOS, 37) Nimero de proyectos Tecnacatol 26 30 0 jul-22 dic-22 0% 0% $15.000,00 Listado de propuestas. "
> Promocien de los concursos estuciantiles
> Planificacion, organizacien, ejecucion y evaluacien de los concursos
estudtantiles
‘ > i Informe con las actividades
b Promover > Difusion v SINDE - DIRECCION DE PUBLICACIONES - |38) Nimero de espacios de difusion de publicaciones . N o i . o o0 000 000 5000 restamansmor s oo ae
académicos > académicos INSTITUTOS estudianties.
> I publicaciones estudianties
39) Niimero de talleres dirigido » estudiantes para - contentdo de ol
0.7 Introducir sspacio interactivos de fomentar I investigacion aplicada, e aprendizaje de rferme con ef contenido del taller
’ . - c- X X 00 para fomentar I investgacion
gamificacido y mentorfas para el desarrollo de i neamientos y nermatias (misio, visién, bietivos)del b de Gencia |- nuevas tecnologiasy e desarrallo de proyectos 2 12 o2z e o oo 000 so00 $0.00  para fomenar a nvest
competencias lavestigativas en estudlantes. | s e " mulidisciplinario. Pl
> Definr las temticas basadas en los dominios de investigacion de la UCSG y
<. Desarrollar actvidades de investigacién para estudiantes por |alineacos a os OD: }
medio del Club de Ciencias UCSG > Crear grupos de investigacion de estudiantes basados en las lineas de 40) Numero de concursos de posters de resultados de
reesigacion referente an Dorninio e competendi SINDE - INSTITUTOS investigacién generados por s estudiantes del Cub de - 1 0 ju-22 dic22 o% 100% $1.000,00 Acta de partcipacion
> Desarrollar basados en temsticas de sctuslidad y Ciencias
alineados a los ODS.
SINDE - INSTITUTOS 1) imero e estudantes partclpano en el de - 30 7 ju-22 e o% 100% s000 5000 50,00 Acta de particpacian
. Realiza accones de formacion de estudantes en R " e SNOE - NSTTUTOS 42) Nimera de cursos de internacionalizacion . N o iz sen o o0 o0 000 $0.00| Acta de participacion
internacionalizacion de la investgacian. cjecutados y irigidos 2 estudiantes
a. Acwalizar modificacion y mejora de la reglamentacién y/o 43) Namero de revisiones para actualizacion y/o
B resoluciones vgentes relacionadas al smbito de lainvestigacion y lainnovacién | VIP/SINDE/INSTITUTOS creacion de normativas, resoluciones y reglamentacion - 1 0 ju-22 dic22 100% o% s000 5000 50,00 Acta de aprbacien.
© enla UCss relacionado con el Subsistema de Investigacion.
44) Nimera de reuniones con profesores y autoridades
VIP/SINDE/CEI/INSTITUTOS para laconstruccion del codigo de ética delprofesor - El 0 ju22 dic22 o% 100% 5000 5000 50,00 Acta de aprobacion.
> Esablecimiento de reuniones de rabajo (gupos focaes) con profesores y mvestigador de la UCSG.
autoridades de a UCSG
i lineamientos éticos para a desarrollo de
o et rros tces ara o desarrllo > Disefo un cAciigo ce étca para el profesor investigador de 12 UCSG que recoja Comite de ca para s
investigacion y produccion ciendfica reuriones 1P » - 100% 20% ju22 dic22 o% 100% 5000 50,00 50,00 Acta de aprobacion.

> Creacién de un Comité de Etica para a investigacion.

Investigaciones de 12 UCSG.




0,8 Gestionary liderar asertivamente el
subsistema de investigacion.

VIP/SINDE/CE/INSTITUTOS :5"”52:” del Cadigo de Etca para fas Investgacianes 100% 5% jul-22 dic-22 o% 100% $0,00 50,00 $0,00 [ Acta de aprobacion.
VIP/SINDE/CE/INSTITUTOS :Z:E::::::’ﬂz::: deindicadores de 100% 0% jul-22 dic-22 0% 100% 50,00 50,00 50,00
 Fortalecerlos procesos de lanificacion, valuaciony | Cumplimiento de os procesos de autoevaluacion para garantiza niveles de
screcitacion nstitucional para e aseguramiento de s caldad. | clidad acordes o procesos de acrecitacion nacional  nternaciona,
1#/ T f v 1 0 jul-22 dic-22 o% 100% $0,00 50,00 $0.00 [ Acta de participacion.
4 Etablecer canales de comunicacin y colaboracion entre 35
funciones sustantivas de la U para da respuestas oportunasy | > Jas " ™ . . e - oo <o om <o
ficaces a probls los y mejoras enlos mismos procesos administrativos
procesos de nvestgacién

METAS®: Matriz Metas Plurianuales
INDICADORES DE GESTION®: Matriz PEDI 2022 - 2026
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