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SEGUNDO SEGUIMIENTO DE JULIO A DICIEMBRE

Objetivo Estratégico 4: Reforzar la vinculaci6n entre la universidad, el Estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad,

UMPLIMIENTO PRESUPUESTO

OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES INDICADORES DE GESTION* LINEA,‘BAEE M,‘E-,I:ﬁb INDIC,ADOFE“ BE POR EVIEESE T, OBSERVACIONES
2021 2022 RESULTADO 1/7/2022 | 31/12/2022 | EJECUTADO ASIGNADO | EJECUTADO | \-ciim | - actas, informes, etc.
~Mantener reunlones con [as Instituclones pablicas o pIvadas ||\ ot uo b e
que se encuentren interesadas en suscribir Convenios con . N . e i
Vinculaci6n, Lic, Gloria Vidal - Asesora . Convenios suscritos, registro
a. Reforzar la politica de alianzas y convenios con oupgtra unbiyfyliad. xterna, 1) Wimero da convenlos gestionados con en Consejo Universitaro,
y P aas y convel - Realizar Vientos y propuestas i pablicas o N oxerna, instituciones publicas, privadas u 176 179 139 17202 | 31/12/2022 100,00% 000% |$ 79.06230|$  79.06230 | $ - o Universitario, y
sectores y organizaciones piiblicas y privadas. Ing. Algjandra Garcfa - Coardinador de fotos de los eventos de
pelvadas, para gestionar convenios que promuevan proyecto, organismos nacionales e internacionales.
: ges? _ N : Proyectos, Abg. Emily Bravo - firma,
acciones o relaciénes de e Camienios
para las partes. ol
- Reallzar seguimienta a los Convenlos suscritos con [ finalldad
de promover eventa y actividades con la comunidad
universitarla, en conjunto can las dreas requirentes de cada
Acuerdo. - Proponer [a Convenios suscritos, fotos
renovacién de los Convenios que no tengan vigencia, con el | Lic. Ménica Franco, PhD - Vicerrectora de |2) Nimero de eventos anuales de g
" - N N . N . . de los eventos, actas de las
b. Fortalecer las relaciones con los gol objetivo de establecer una cooperacién en el marco de Vinculacién, Abg. Emily Bravo - relacionamiento con gobiernos reuniones, correos
auténomos descentralizados y las organizaciones | actividades y eventos en beneficlo de las partes involucradas. Coordinador de Convenios auténomos descentralizados o con 1 2 2 1/1/2022 | 30/6/2022 100% 0% |$ 3320820 |$ 3320820 ] e s
1 Profundizar idades d i Ia zona de influencia. - Contactar con organizacianes comunitarias de la zona de izaci i lazona de
relacionamiento institucional entre la UCSG, la Influencia y GAD'S para la exploracién de vias de colaboracién influencia. instituciones, convocatorias
administracién piblica, el entorno de acuerdo a las actividades propuestas por la UCSG @ invitaciones alos eventos
socioeconémico y la sociedad civil. - Incentivar la suscripclén de acuerdos con organizaciones y
GAD'S, con los cuales adn no se ha establecido una relacién de
cooperacién.
- Incentivar a la Facultades para que realicen acercamientos con | Lic. M6nica Franco, PhD - Vicerrectora de . N
" " " : e o : : 3) Ntimero de convenios suscritos con Convenios suscritos, correos
r la colaboracién con empresas privadas|  empresas pdblicas o privadas , con el objetivo de suscribir Vinculacién, Abg. Emily Bravo - empresas privadas y organizaciones enviados  las empresas,
y organizaciones sociales para convenios de ‘nuevos Covenios de Pasantfas. Coordinador de Convenios presas b Y ore: " 55 6 a4 1/7/2022 | 31/12/2022 100,00% 000% |$ 3290820($ 3290820 $ - presas, y
) - " : " : sociales para convenios de pasantias para resgistro en Consejo
pasantias para los estudiantes - Realizar un segumientos de las actividades realizadas en el >
los estudiantes Universitario
marco de los Convenlas de Pasantfas suscritos.
d. Crear la Red de Graduados de la Universidad
onetm o foretacer o s cmmoestos | amstcon mibrospi supenitescorets rnenamene, |28 Mars EUGe Fbara - ConrInatoal oy, g s metado nis e
" tlecer los faz estr con mi % par supervis: aaic - de Practicas Preprofesionalesy o xalumnas Integt 0 500 350 1/7/2022 | 31/12/2022 100% 0% $ 2235410($ 2235410 | $ . |fotos, videos, comunicacién,
exalumnos a través de programas de bolsade | Dar asistencia dentro de lo posible para realizacién de eventas eguimiento o graduao: Red de Graduados de la UCSG links dependiende de
trabajo, educacién continua, précticas con fines culturales, departivos y académicos. s L d modalidad.
preprofesionales, entre otros.
Propuestas de prayectas soclales.
a. Desarrollar programas y proyectos de - Revisién de proyectos, ! : . s
vinculacién para atender las necesidades - de de actividades delos| M8 Aleiendra f" ‘::_;:"“"‘""‘“’ ds z’:::::‘s“' proyectos de vinculacion 17 12 0 1/7/2022 | 31/12/2022 100% 0% $ 15626528 | § 15626528 | $ -
detectadas en el entorno de influencia de la UCSG. | provectos presentadas. ~Evaluacidn semestral rovecos 4
de la efecucién de los proyectos.
- Autorizacién de adquisicién de ls plataforma
- Contratacién de operador de la plataforma
b.Disefar ¢ implementar una plataforma de - Disefio del funcionamento de la plstsforma Arg. Marta Eloisa Velésguez, Directors de |6) Nimero de plataformas de servicios de N ) N [ - 100% o |s sooco|s  so0000|s .
servicios de educacién continua en linea. - Elaboracién de programacion Educacién Continua educacién en linea
- Ejecucién
2. Consolidar y ampliar el portafolio de - Elaboracién de reporte de Implementacién
programas, proyectos de vinculacién y de
- Reunién para socializar modelo de gestién a Implementar
pulsar cursos y actividades de : "
i6n continua a fin de potenciar la - Blabaracian ds infarmes por catreras fespecto de Ta Arq. Marfa Eloiss Veldsquez, Directora de |7) Ndmero de eventos anuales de
: po pertienecia de las lineas de teabajo AR 58 Velasguez, Dire o ero ce eventos 16 20 4 1/7/2022 | 31/12/2022 100% 0% $ 140.000,00 | $  140.000,00 | § -
transferencia culturaly del conocimiento desde las | oo 50 de capacitecién a implentarse por Educacién Continua educacién continua ejecutados.
Facultades y Carreras nicidn de programas de cap: mplentarse p
carreras
o oy oot s A aues, instruccionales de servicios de educacion 2 3 0 1/1/2022 | 30/6/2022 100% 0% |$ 1500000($ 1500000 | $ -
instruccionales de educacién continua. relacionados Educacién Continua e oot
- Presentacin a la Camlsién de Vinoulacién
Supervisar procedimiento de practicas y pasantlas establecidos
i i | perfil N 3 Bulas p de Précticas Preprofesionales y programa de pasantias y de p 2020 1600 4099 1/7/2022 | 31/12/2022 100% 0% $ 1795410 | $  17.954,10 | $ - P g
: e . elecuclcsn de la préctica segin la naturaleza de cada carrera. pre profesionales relacionadas con el fotos, cifras.
carrera ejecutado a nivel nacional o internacional seguimlento 2 graduados "
Asistir a las carreras en las novedades que se presenten en cada perfil de cada carrera,
petiodo.
-Realizar el Dfa de Moviidad para dar a concer a los alumnos las
oportunidades de intercambio.
~Compartir las convocatorias de movtitdad con las diversas Lic. Jessica Nicolalde~ Coordinadora de 10) Estudiantes en actividades de Fotos, correos electrénicos
Facultades y representantes de movilidad de las mismas. e N roviidad movilidad académica y/o de investigacién a 5 2 1772022 | 31/12/2022 100% % |$ saros|s  saros|s - | enviados a las instituciones
~Realizar o participar en charlas y actividades de movilidad con de larga estancia presentando postulaciones.
los alumnos, delegadas y facutades.
~Generar actividades que motiven [a mouilidad estudlantil.
b. Promover la particinacion de estudiantes v




docentes en actividades de moy lad académica
y/o de investigacién.
ompartlr las canvacatorlas de movilldad docente con las
diversas Facultades y representantes de movilidad de las
mismas. Fotos, correos electrénicos
. ~Comparti informacidn de los diversos eventos, congresos y | |Ic-Jessica icolalde - Caorainadora de | 11) Docentes en actvidades de movildad 0 2 1 272022 | 311272022 100% % |s s1mes|s  sarmes|s - | enviados a as instituciones
3. Incrementar las acciones de moy lad oportunidades de capacitactén en Io; uedan participar lo: Movilidad académica y/o investigacion resentando postulaciones.
nacional e internacional para estudiantes, P Sovsntes come panentes o partemantes P P
d te Il ad) strativo de la UCSG.
jocentes y personal administrativo de 12 ~Generar actividades que motiven [a movllidad docente
; . -No se generara
- . . — N 12) Niimero de estudiantes que participan
Asistir a los ganadores de los afos anteriores en el proceso de | Lic. Jessica Nicolalde - Canrdinadora de | 72 T2 SERle 2 " N [P (R — 0% 0% | s 1msoato s s wson0 A convocatoria de
desembolso de sus fandos Concursables Movildad Fondos
reembolsables UCSG al mundo.
Concursables 2022
. Fortalecer el programa de fondos no
reembolsables UCSG al mundo.
-Asistir alos ganadores de los afios anteriores en el procgsa de | |\ (- 113) Nimero de docentes que participan en o se generard
desembolso de sus fandos Concursables g toviidad ® |l programa de fondos no reembolsables 8 10 0 1/7/2022 | 31/12/2022 0% 100% [$ 225510 - |'s 2255810 N/A
~No se generar convocatoria de Fondos Concursables 2022 UCSG al mundo. Concursables 2022
. . Convenios renovados o
d. Fortalecer los vinculos con el programa Reali reamienta con insitituc ducativ Lic. Jessica Nicolalde - Coordinadora de | ) dmero convenios renovados con las suscritos, correos
- prog! ealizar acercamienta con insitftuctones ecucativas - Jessica Nicolaice - Saoreinadora €€ | yniversidades que nos ofrecen movilidad a 2 2 2 1/7/2022 | 31/12/2022 100% o% |$ 177080($ 1770420 - .
ERASMUS +. Internacionales reactivar canvenlos o genetar nuevos. Movildad ; electrénicos enviados a las
través del programa ERASMUS+
instituciones
Realizacién de ferfa anual de difusién interna del trabajo de los
proyectos de vinculacién camunltarla. Lic. Ménlca Franco, PhD - Vicerrectora de
. ) A a. Difundir los resultados de los proyectos de -Realizacién por parte de las carreras de material visual y Vinculacién, Lic. Marfa Gabriela Castro-
4.Pot I d i6n inte “ o Fotc
otenclar las vias de comunicacion MeMasy | vinculacién, acciones de relacionamiento e audiovisual del trabajo ejecutado en los proyectos parala | Coordinador Funcional, Ing. Alejandra ~|15) Ndmero de eventos anuales de difusién| 1 1 1 1772022 | 31/12/2022 100% o% |$ s1se230($ 5156230 $ - otos
externas con los publicos objetivos iy udio 2 b0 10F. Videos.
as del Vicerrectorado. difusién en redes internas de la Universidad y en las redes a-
sociales de las diversas Instituciones participantes en los Coordinador de Proyectos
proyectos.
a. Mantener didlogos permanentes con los Enviar comunicaclones a empresas con [as que mantenemos
posibies empleadores de moestros sradundos con ¢l| _ CoMVenios o vinculos para pader gestionar reuniones, [Abg. Marfa Eugenia Fabara - Coordinadora|16) Niimero de empresa contratada para fotos. Videos
. . . participaciones en eventos o Invitaciones a eventos del V.V con de Practicas gestionar laborales de los 1 1 0 117202 | 30/6/2022 100% 0% |s 14ss10|$ 17458108 -
objeto de actualizar nuestros perfiles pacic ! 3 tica " Comunicaciones
orofesionales. Ia finalidad de poder gestionar oportunidades laborales. seguimiento a graduados profesionales graduados de la UCSG.
g Publicar ofertas laborales en APP de Alumni
Realizacién de una ferla Iaboral anual en Ja cual ademds de
—etngngesscademics wpetan o o | cepecseones 0t pae godndos e osqed o e (A8 Vars Eunis Fbare G 1) Nimerodeferias laboraesanual Fotos,video, ks de
5.Fortalecer las condiciones necesarias para sspectlicas, que ap pac e B o D de Practicas conll e instituci 1 1 0 117202 | 30/6/2022 100% 0% |s 1sssa10)$ 1855410 - | evento dependiendo de
los procesos de formacion y asesoramiento para la |~ Gestionar participacidn de UCSG en fetias laborales externas tlee )
favorecer la empleabilidad de nuestros | '°° seguimiento & graduados privadas. modalidad
raduados biisqueda de empleo de los/as egresados/as. para que nuestros estudlantes y graduados puedan accedsr a
estos eventos,
a Fotos, videos, links de
:E:‘L':S‘"“"" de programas de habilidades 2 1 1 11772022 | 31/12/2022 100% o% |s 9202058 920205 - | evento dependiendo de
. De Il lid: fe tiy modalidad
e o b B e | 1mpartir o gestionar talleres, charlas o reuniones para fartalecer |Abg. Marfa Eugenia Fabara - Coardinadora
fgidoa pe " ? habilidades blandas. Abardar difetentes temsticas en cada de Practicas
los futuros egresados con el objeto de orientarlos L
. - evento seguimiento a graduados
hacia una insercion asertiva al campo laboral.
Fotos, videos, links de
18 b) Numero de estudiantes participantes 150 200 100 1/7/2022 31/12/2022 100% 0% $ 9.202,05| $ 9.202,05 [ $ - evento dependiendo de
modalidad
a. Elaborar un plan estratégico y prospectivo de - Desarrallo de Plan Estratégico del Vicerrectorado de . . 19) Nimero de planes estratégicos y
desarrollo institucional de la vinculacion a corto, VEnCUIREIGn, Lic. Monics Franco, PAD - Vicerrectora de | .oy ge desarrollo institucional de
. oo Vinculacidn, Lic. Marfa Gabriela Castro- [P oo o " : 1 1 0 1/1/2022 | 30/6/2022 100% 0% |$ 3350820|$ 3350820 -
mediano y largo plazo, para garantizar la calidad ) . . . " N la vinculacion para garantizar la calidad
N s - Disefio de internos del de Funcional . ot
universitaria. i universitaria.
6. Fortalecer los procesos de planificacion, Vinguladidn
evaluacion y acreditacion institucional para el
aseguramiento de la calidad. b. Fortalecer los procesos de autoevaluacién . B
20) Nimero de jornadas anuales de
permanentes de carreras y de programas Establecer istema de Indicadores para medir Ia gestign y las | "1 MOnica Franco, PhD - Vicerrectora de | oo oy acign de la gestion del
académicos para garantizar niveles de calidad P 8eSTIARYI2S | Vinculacién, Lic. Marfa Gabriela Castro- |24 ) 1 1 0 1/1/2022 | 30/6/2022 100% 0% [$ 3370820 (s 3370820 |$ -
TR acclones reallzadas en la vinculacién universitarla. subsistema de vinculacién y de la
acordes a los procesos de acreditacion nacional e Coordinador Funclonal y
internacional acién de Facultades y Carreras.




