SISTEMA: VINCULACION
Objetivo Estratégico 4: Reforzar la

OBJETIVOS OPERATIVOS

entre la

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

el Estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de Ia comunidad

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL 2024

INDICADORES DE

OBSERVACIONES

a. Reforzar la politica de alianzas y convenios con|

(1) Mantener reuniones con las instituciones piblicas o privadas que se encuentren interesadas en
suscribir Convenios con nuestra universidad

Econ. Marfa del Carmen Lapo,

PhD - Vicerrectora de Vinculacion,

1) Nimero de convenios gestionados
con instituciones pblicas, privadas u

Convenios suscritos, registro en el Consejo

ca de alanzas ! (2) Realizar y a piiblicas o privadas, para gestionar 19 120 312024 | 311212024 3.875,56 | Universitario y fotos de los eventos de firma de
sectores y organizaciones publicas y privadas. a " Abg. Emily Bravo - Coordinador rganismos nacionales e -
convenios que proyecto, acciones o relaciénes de cooperacién beneficiosas convenios.
de Convenios internacionales
bara las partes
(1 Realzar scguimiento alos Conveniossuscros cona fnaldad de promaer eventosy Econ. Maria del Carmen Lapo,
n en conjunto con las reas requirentes de cada Acuerdo | PhD - Vicerrectora de Vinculacién, .
¢ 2) Nimero de eventos anuales de
(2) Proponcr 1 encvacién de Ios Converios que o tongan viaencia, o of bjeiv do esablecer Ing. Alejandra Garcia - Convenios suscitos, fotos de los eventos,
b. Fortalecer las relaciones con los gobiernos relacionamiento con gobiernos !
i una cooperacion en el marco de actividades y eventos en beneficio de las partes involucradas | Coordinadora de Proyectos, Abg. ° actas de las reuniones, correos electrénicos
ylas 13 5 auténomos descentralizados ocon | 3/1/2024 | 31/12/2024 3.875,56
(&) Contacarcon organizaciones comunarasde azona de nfunciay GAD'S para la exploracién Emily Bravo - enviados a las instituciones, convocatorias e
comunitarias en la zona de influencia. organizaciones comunitarias en la
1 Profundizar | dades d as de colaboraci6n de acuerdo alas actividades propuestas por la UCSG Coordinador de Convenios invitaciones a los eventos.
rofundizar las capacidades de Zona de influencia
relacionamiento institucional entre la UCSG (@) Incentivar a de acuerdos con Y GAD'S, con los cuales ain no se ha
la administracion pablica, el entorno establecido una relacion de cooperacion
socioeconémico y la sociedad civil. Econ. Maria del Carmen Lapo,
. (1) Incentivar ala Facultades para que realicen acercamientos con empresas piblicas o privadas , | PhD - Vicerrectora de Vinculacién, 3) Nimero de convenios suscritos con
. Incentivar Ia colaboracién con empresas
con el objetivo de suscribir nuevos Covenios de Pasantias. Abg. Emily Bravo - empresas privadas u organizaciones Convenios suscritos, correos enviados alas
privadas y organizaciones sociales para 59 40 312024 | 311212024 1.937,78
2 (2) Realizar un segumientos de las actividades realizadas en el marco de los Convenios de Coordinador de Convenios sociales para convenios de pasantias empresas y registro en Consejo Universitario.
convenios de pasantias para los estudiantes "
Pasantias suscritos. para los estudiantes
d. Crear Ia Red de Graduados e la Universidad
ot Sl s |00t o e s ps guamts S0 gon e R — s e s gt e e
. : ) cras, 9 g que ins Coordinadora de Movilidad y 1000 1200 9 J 312024 | 311202024 581334 |  RED de Graduardo de la UCSG. Fotos,
nuestros exalumnos a través de programas de | encuesta a graduados, actualizacion de la base de datos, eventos académicos 0 no académicos, Ia Red de Graduados de la UCSG
v ) c 2 Seguimiento a Graduados videos, comunicaciones, entre otros.
bolsa de trabajo, educacién continua, précticas retroalimentacion del proceso y andlisis de resultados para la mejora continua
entre otros.
a. Desarrollar programas y proyectos de (1) Propuestas de proyectos sociales Informes semestrales de los proyectos y
" d . . programas de vinculacién.
vinculacién para atender las necesidades (2) Revisién de proyectos Ing. Aandra Garcia - 5) Ntimero de proyectos de vinculacién
; 12 18 312024 | 311212024 175.494,00 Fotos.
detectadas en el entorno de influencia de la ® de de de los proyectos de Proyectos jecutados Vo,
UCSG. (4) Evaluacion semestral de la ejecucion de los proyectos Materiaes, oara difusion
b. Disenar e implementar una plataforma de B Lic. Jessica Nicolalde, Directora 6) NGmero de plataformas de servicios
2. Consolidar y ampliar el portafolio de senvicios de educacion continua en linea. (1) Funcionamiento de la plataforma MOODLE ‘de Educacion Continua 2 1 de educacion en linea 3/1/2024 31/12/2024 5.000,00 Plataforma operativa. Moodle
programas, proyectos de vinculacién y de [ c. Organizar e impulsar cursos y actividades de (1) Reunidn para socializar modelo de gestién a implementar
educacion continua educacién continua a fin de potenciar la (2) Elaboracion de informes por carreras respecto de la pertienecia de las lineas de trabajo Lic. Jessica Nicolalde, Directora 59 35 7) Nimero de eventos anuales de | 5115004 | 3171272024 140.000,00 Expediente de cada evento,
transferencia cultural y del conocimiento desde K e de Educacién Continua educacién continua ejecutados
(3) Definicion de programas de capacitacion a implentarse por carreras
las Facultades v Carreras
) Namero de modalidades y
(1) Revisar los modelos instruccionales utiizados ’
- Desarollar y perfeccionar las modalidades (2) Desarrrollo de instructivos para los diferentes procesos relacionados c. Jessica Nicolaide, Directora 5 5 Pltaforias instuccionales de 312024 | 311212024 15.000,00 Insiructivos y manuales de procesos
(3) Presentacion a la Comisién de Vinculacion servicios de educacion continua en -
a. Disefiar un programa de pasantias yde | (1) Supervisar procedimiento de practicas y pasantias establecidos en el Reglamento de Régimen 9) Nimero de estudiantes que
racticas conel y normativa interna de la UCSG, estableciendo semestralmente las guias para la Ing. Alejandra Garcia - participan en el programa de pasantias ) )
P : 3699 3000 y de précticas pre profesionales | 3/1/2024 | 31/12/2024 1.937,78 | Reporteria extraida de SIU, fotos, cifras.
perfil de cada carrera ejecutado a nivel nacional o ejecucicén de la préctica segin la naturaleza de cada carrera Coordinadora de Proyectos a °
. relacionadas con el perfl de cada
internacion (2) Asistir a las carreras en las novedades que se presenten en cada periodo ol
(1) Realizar el Dia de Movilidad para dar a concer a los alumnos las oportunidades de intercambio
2) Compartilas convocatorias de movlidad con as diversas Facultades y representanes de Econ. Flor Torres Parrales - 10)Namero de estudiantes en Fotos y correos electrénicos enviados a las
- Coordinadora de Moviidad y 466 200 actividades de moviidad académicaylo| 3/1/2024 | 31/12/2024 1510000 | instituciones presentando postulaciones y
(3) Realizar o participar en charlas y actividades de moviidad con los alumnos, delegados y e e g o e PO e ones
b. Promover la participacién de estudiantes y facult guimi ig: 5 P
docentes en actividades de movilidad académica (4) Generar actividades que motiven la movilidad estuianti
ylo de investigacion.
3. Incrementar las acciones de movilidad (1) Compartir las convocatorias de movilidad docente con las diversas Facultades y representantes
nacional e internacional para estudiantes, le movilidad de estas Econ. Flor Torres Parrales - 11) Ntmero de docentes en Fotos, correos electrénicos enviados a las
docentes y personal administrativo de la (2) Compartir informacion de los diversos eventos, congresos y de enlos de Movilidad y 219 100 actividades de moviidad académicaylo| 3/1/2024 | 31/1212024 1010000 |  instituciones presentando postulaciones y
ucse que puedan participar los docentes como ponentes o participantes Seguimiento a Graduados investigacion. reporte de movilidades docente
(3) Generar aue motiven la movilidad docente
- Econ. Flor Torres Parrales - 12) Namero e estudiantes que
(psistir alos ganadores de los afios arc'fr:f’f:ai?e:' proceso de desembolso de sus fondos Coordinadora de Movilidad y 23 15 participan en el programa de fondos no| 3/1/2024 |  31/12/2024 15.100,00 Convocatorias realizadas, fotos.
c. Fortalecer el programa de fondos no v a UCSG al mundo.
reembolsables UCSG al mundo. - Econ. Flor Torres Parrales - 13) Namero de docentes que
(1) Gestionar solicitudes de ayudas economicas para docentes que realicen moviidades Coordinadora de Movilidad y 10 5 participan en el programa de fondos no| ~ 3/1/2024 | 31/12/2024 10.100,00 Convocatorias realizadas, fotos.
imiento a UCSG al mundo,
No 5010 56 renuevan
convenios con
- ) ’ ’ Econ. Flor Torres Parrales - 14) Namero convenios renovados con universidades
d
d. Fortalecer ';;‘:gf\;‘l'j’g con el programa (1) Realizar con ot nue'vos reactivar convenios o Coordinadora de Movilidad y 2 2 universidades que ofrecen 3112024 | 311212024 1.937,78 Cef'er'c‘:fgr"?cso’:gf“c‘a:;%ss";::ﬁ;‘;mg;::s ERASMUS, si no con
: g Seguimiento a Graduados oportunidades de movilidad otras universidades que
también se deberian
incluir en este indicador
Econ. Maria del Carmen Lapo,
(1) Realizacién de feria anual de difusién interna del trabajo de los proyectos de vinculacien | P2 ‘f':”’;‘:f’%‘:: ‘;‘"Cu'ac‘m'
4.Potenciar las vias de comunicacién a. Difundir los resultados de los proyectos de comunitaria oo d?na ;’;‘r"; ncgn:f'm 15) Nimero de eventos anuales de
internas y externas con los péblicos 6n, acciones de e |@ por parte de las carreras de material visual y audiovisual del trabajo ejecutado en los e o e ol Ing 2 1 P 312024 | 311212024 581334 Fotos y videos.
objetivos iniciativas del Vicerrectorado. proyectos para la difusién en redes internas de la Universidad y en las redes sociales de las diversas i
instituciones participantes en los proyectos Coordinador de Prayectos, Lcda
Gabriela Castro, Coordinadora de
Ci
a. Mantener dilogos permanentes con los (1) Enviar comunicaciones a empresas con las que mantenemos convenios o vinculos para Econ. Flor Torres Parrales - 16) Ntmero de plozss olertadas para
posibles empleadores de nuesiros graduados | mantener reuriones, partcipaciones en evenios o inviaciones a eventos del V.V con la finaidad de | - goo, T FORES LTRSS - o o aronuato UCSR o omvbe do m boten| 32024 | 3u122028 367556 Base de dalos de plazas oferas, folos y
con el objeto de actualizar nuestros perfiles poder gestionar oportunidades laborales e o comunicaciones.
profesionales. (2) Trabajar en conjunto con la Bolsa de Trabajo para fortalecer la insercion laboral de los graduados 9 2
5 Fortalecer las condiciones necesarias para| - COlaborar con empresas e instiuciones, en (1) Realizacion de una feria laboral anual en la cual ademés de networking se brinden charlas
favorecer I emploabilidad de nuestros 6 fficas, que informativas o - 17) Namero de ferias laborales ) ]
grpadu dos apuntalen los procesos de formacion y capacitaciones Gtiles para graduados en basqueda de trabajo Cc‘;"g m::jg:‘:;?:'m o5 1 1 anuales con las empresas e 312024 | 311212024 1.037,78 | Fotos: videos, "“k;gj ;‘éz’;‘“ dependiendo de
asesoramiento para la bisqueda de empleo de | (2) Gestionar participacion de UCSG en ferias laborales externas para que nuestros estudiantes y oyes instituciones pblicas o privadas.
loslas araduados puedan acceder a estos eventos
c. Desarollar y consolidar un programa Econ. Mara del Carmen Lapo, . 1 18.3) Namero de programas Ge | oo [~ o 075,00 0105, Videos, links de evento dependiendo de
formativo dirigido a perfeccionar las habilidades | (1) Impartir o gestionar talleres, charlas o reuniones para fortalecer habilidades blandas. Abordar | PhD - Vicerrectora de Vinculacion, blan 075 modalidad,
blandas de los futuros egresados con el objeto de diferentes teméticas en cada evento Ing. Zaida Ordofiez- 18 b) Namero de estudiantes Fotos, videos, links de evento dependiendo de
orientarlos hacia una insercion asertiva al campo Coordinador Funcional 200 120 3112024 | 311212024 280056 modalidad,
a. Elaborar Un plan estralégico y prospectivo de Econ. Maria del Carmen Lapo, 19) Namero de planes estralégicos y
desarrollo insiitucional de [a vinculacion a corto, (1) Desarrolo de Plan Estratégico del e PhD - Vicerrectora de Vinculacion, . . prospectivos de desarrolloinstitucional| 41 o000 | 3112002 198778 Plan Estratégico.
mediano y largo plazo, para garantizar la calidad Ing. Zaida Ordofiez- de la vinculacién para garantizar la
6. Fortalecer los procesos de it c dor Funcional calidad
evaluacion y acreditacion institucional para 5
Y P b. Fortalecer los procesos de aoevaluacion Econ. Marfa del Carmen Lapo, 20) Ntimero de jornadas anuales de
el aseguramiento de la calidad. permanentes de carrefas y de programas (1) Establecer sistema de indicadores para medir Ia gestion y las acciones realizadas enla | PhD - Vicerrectora de Vinculacion autoevaluacion de la gestion del Reportes de jormadas de retroalimentacion de
académicos para garantizar niveles de calidad p: g y g 1 8 g 3/1/2024 31/12/2024 1.937,78 | ReP b

vinculacion universitaria

acordes alos procesos de acreditacion nacional
e

Ing. Zaida Ordofiez-
Coordinador Funcional

subsistema de vinculacion y de la

participacion de Facultades y Carreras

las Facultades.




