SEGUNDO SEGUIMIENTO POA 2024 DE JULIO A DICIEMBRE

1. ACADEMICO

Objetivo Estratégico 1 : Garantizar la formacin de integros y comp que a las necesidades de la sociedad.

EVIDENCIAS
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2. INVESTIGACION Y POSGRADO
Obijetivo Estratégica 2 : Desarrollar programas de posgrado y proyectos de investigacion con carécter intercultural e servicios de calidad y 6 através de la 6 en redes, conforme a las capacidades y dominios de la UCSG contribuyendo a la sostenibilidad global.
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39) Namero de talleres
dirigido a estudiantes para
fomentar Ia investigacion

Promocion de la participacion d alumnos en proyectos TECNOCATOL | ENANSUIEN 1 icigp o1 aprendizae de 1 1 0 1712024 | 11212020 100% 0% $7.217.12 $7.217.12 $0,00
7. Introducir espacios interactivos de nuevas tecnologiasy el
gamificacion y mentorfas para el desarrollo de proyectos
esar . Desarrollar multidisciplinaro.
en estudiantes investigacion para estudiantes https://cuucsgedu
por medio el Club de my.sharepoint.com/:t/g/personalorge. delgado_cu_ucsg edu_ ec/EphYFKHPYVHEO
Ciencias UCSG IMNNQHAW7ABESCRAVS7mbzHEIasBrICO0%-=Lh0kGE
40) Namero de concursos de
Cruin Guilen | Posters d resultados e —
Promicion de Ia investigacién por medio de posters e Sulen o] investgacion generados por | 0 1 0 w024 | sunanozs 100% o% s212 | s7217.12 $0.00 wesgadu: o _—
\os esmiantes Gl Club de ny.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge._delgado_cu ucsg edu_ec/EXTNVSDIBCKDES
Giencias OBbReatizEBa vBHESSABCKIWNDNIG:

41) Nimero de estudiantes
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Erwin Guillén
Director de Carrera,
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n de la participacion de alumnos en el Club de Ciencias
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3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION

Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de la cultura de innovacion de enatencion a | idades internas y de impacto social; establecer estrat contribuyan a la las fi tantivas de la universidad, para garantizar la formacion de profesionales con mentalidad, actitudes y competencias de ciudadanos mundiales que les permitan integrarse al escenario laboral

INNOVACION
VIDENCIAS
INDICADORES DE EVIDENC
(NS SEGUNDO "
EECN) MESTRE SEMESTRE o i EMESTRE
SRR EJECUTADO POR EJECUTAR

ESTRATEGIAS ACTIVIDADES META 2024

1. Desarrollar y capacidaes | " csaTouarsestones de Desavrullaseswnesdedlmsw‘nycanalmtacvon sgu;e vnnovn(cwnylvansierenmade DEvv‘«m demcuen I)N\imerl‘)dedeven\os N ) o wm02a | svizioze 100% 0% P P 000 upsilloumcsgedu:
parala i opracin el imowcion | #1257 <%02acen sove Gonocimiento para la comunidad universitaria, irector de Carrera realizados my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge_delgay -
y tansferencia de conocimiento (ITC) en la OBEUKIEABZKNFOUSICWW tASpairGw?e=LKSCET
comunidad universitaria de UCSG. conocimiedto para , By TS TLUTeSEea
Desarrolla p sobre innovecion de | Ein Guillén 2)Nimero de eventos N ) N s | stamons o0 - . . s000 ny.sharepoint com/:tgioersonallorge delgads
conocimiento para la comunidad universitaria. Director de Carrera realizados [P — )

NR

INTERNACIONALIZACION

BASE 2 EGUNDC DESDE HASTA SEMESTRE SEMESTRE ASIONADO SEMESTRE | SEMESTRE
EMESTRE EJECUTADO EJECUTADO . EJECUTADO | POR EJECUTAR

b. Difundir en las Facultades,

Carreras e Insttutos los By ; . 4)Namero de actividades de https://cuuc:
Socializacion de listados de convenios internacionales especificos en el &mbito del | Erwin Guillén
compromisos suscritos en los ot onerior Ditacor o Contera | conVenios efecutadas por 1 1 0 1712024 | s11212028 100% 0% $7217,12 $7217,12 $000 | my.sharepoint.com/:f/g/personalfor EnjdKrUlyoFFITO.
1. Impulsar el desarrollo de proyectos convenios internacionales Facultad UgQBWFoBguANCIYLEWUBAQMINVMCE2e=0Wg8pD
académicos e investigativos con cardcter | especificos para la disciplina
internacional.
. Aumentar la participacion I
en foros, congresos y Erwin Guillén | 5)Numero de participaciones iips:/icuucsgedu
J Parti for 1 4 0 1712024 | s11212028 100% 0% 7.217,12 7.217,12 000 [y point. com/:t/g/ne clgado " "
jornadas cientificas de aricipacion en foros Director de Carrera|  ejecutadas por afto $ $ $ my.sharepoint.com/:t:/g/personalljorge_delgado_cu_ucsg edu_ec/EnhvPCFEVFY0}2
Dresticio interacional. 120520480 OWDTivd7ay83Q%e=0nilgX
d. Colaborar directarmente en
la Red de
Internacionalizacin de la
Educacién Superior del Participaci6n en eventos realizados por Ia Red de Internacionalizacion de la Erwin Guillgn | LDNOmero de actividades en
Ecuador, REIES, " . 1a red REIES ejecutadas 0 1 0 1712024 | s11212028 0% 0% $7217,12 $0,00 $0,00
Educacion Superior del Ecuador, REIES Director de Carrera
contribuyendo al anualmente
posicionaniento y visbilidad hitps://cuucsgedu
2. Promover la creaci6n de alianzas internacional de las my.sharepoint,com/:f:/g/personallorge. /EMDRYGXRSGIIB
estratégicas y HoEavzx3UB0AOhCNDIOUC25AICEPMEO?:
contribuyan a la internacionalizacion de | . Sostener la participacion
1a educaci6n superior, de la ciencia, defa | g la UCSG en redes y
tecnologia, la cultura o la sostenibilidad | subsistemas de innovacin de
del planeta. 1a cuddruple helice (sectores
académico, empresaril, . 12)Namero de
: Parti de eventos realizados por la Red de In I del Erwin Guill
piblico y comunitario) que artielpacion de eentos realizados por Ia fed e Intermacionalizacion de la v Sullen | participaciones en redes de 0 1 1 1712024 | 311212024 0% 100% $7.21712 $0,00 $7.21712
jucacion Superior del Ecuador, REIES Director de Carrera
activen los intercambios sostenibilidad por afio
intersectoriales y haciendo
sinergia para trbutar al hitps://cuucsgeds
desarllsosentle y my.sharepoint.com/:f:/g/personalijorge. delgado_cu_ucsg edu_ec/EmIfkZmrofBjum
A
cenda 41tHhgBERERSTINKVORBHVBXT120A7 7%= 6hzxY
T e T FY— " hitps://cuucsgeds
3. Fomentar la cultura de Incremento estudio en el extranjero a través de actividades de | Erwin Guillén Uinero de sgnatres SR .
internacionalizacion en el campus e extranero a través de oy bropucstas s Direotor e Cartera|  Virtuales presentadas por 0 1 0 1712024 | 311212024 100% 0% $7.21712 $7.21712 50,00 my.sharepoint g edu_ec/EnF3yZVIY)

Facultad R iAlgBn13

b. Incentivar en los docentes
el trabajo colzborativo y en
red para la conexidn a nodos
internos y externos y fuentes
6n en el proceso

de formacion y de gestion del
conocimiento https://cuucsgedt

28)Nimero de académicos
Incentivar en los docentes el trabajo colaborativo y en red para la conexion a nodos | Erwin Guillén | intemacionales x Facultad

internos y externos. Director de Carrera | incrementados en listado por B : B 712024 1272024 % 100% $7.21712 $000 $7.21712
ano

my.sharepoint.com,

/g/personalfjorge_d
vhfdoSN2FEBEI00QARYXABVUKAZIOI-1A7e=NSWMD

lgado_cu_ucsg_edu_ec/Evhp
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4. Integrar una dimension internacional,

intercultural y global en el curriculo de la
Contar con una
UCSG.

infraestructura de apoyo a la
captacion, recepcion y

acogida de

profesores/investigadores y

estudiantes internacionales, Ervin Guillen | SHINUMer0 de estudiantes de

que favorezca el incremento Estudiantes incentivados a la kovilidad internacional. Director do Carrera| 12 UCSG anualmente en 1 1 1 1772024 | 3171212024 0% 100% $7.217,12 $0,00 $7.217,12

e la movilidad presencial y movilidad internacional

potencie el caracter
internacional de tods las

actividades desarrolladas por

laUCSG nttps:/cuucsged

my.
ver3FzNG2ABYd-xaz 7vOXKNYMOS0

arepoint.com/:f:/g/personal/jorge_d
Q7%e=fAmnKE

lgado_cu_ucsg. EimfppWGZdxNu

a. Definir los datos y.
construir el mapa de
indicadores en funcion de las
demandas especificas de los
principales rankings

listado de Qs, 5 E'W'"de“‘c"”‘ 35)‘"’;’? neremente ”CS 0% 2% 0% 172028 | 3171212008 100% 0% $7.217,12 $7.217,12 $0,00
il mocional e intomacionsl irector de Carrera | empleadores en lstado O
para emplearlos en la
planificacion, gestion y
5. Gestionar y sistematizar el proceso e | avaluacion interma do
internacionalizaci csG Universidad. Tttps://cuucsgedy
my.sharepoint.com/:f/g/personalfjorge_delgad EUPKQN39XIHIGD
WeaPyY0BHIVOfZIdBuwmPgdn wZe=qUoSBt
cIncrementar los contactos
oo i Erwin uilen | STVmero deemplexorss
g pil Empresas receptoras de graduados de la carrera que pertenencen a QS. incrementados por carrera en 0 1 0 1712024 | 3111212024 100% 0% $7.217,12 $7.217,12 $0,00
privados internacionales Diector de Carera| " FREE0S Do SO
donde laboran nuestros nHps://cuucsgedy
egresados my.sharepoint.com/:f/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg. azzI8gndAleK

766PgowBCZAND10KIOKpUIbUNZHYN?e:

2K50D

4. VINCULACION
Objetivo Estratégico 4: Reforzar la vinculacion entre la universidad , el estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.

INDICADORES DE s 0 LIMIENTO ACTIVIDADES EVIDENCIAS
OBJETIVOS OPERATIVOS A ACTIVIDADES RESPONSABLES BESULTADCS X 2 =R
SEGUNDO _ToTAl LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC
SEMESTRE CUTADO CUTADO | POR EJECUTAR
1. Profundizar las capacidades de c. Incentivar la colaboracion 3) Namero de convenios
relacionamiento institucional entre la, con empresas privadas y Erwin Guillén suscritos con empresas
CSG, la publica, el Incentivar la firma de convenios para précticas preprofesionales. privadas y organizaciones. 2 3 [ 1712024 | 3111272024 100% 0% $7.217,12 $7.217,12 $0,00 hitps://cuucsgedu
" Director de Carrera; -
entorno socioecondmico y la sociedad convenios de pasantias para sociales para convenios de my.sharepoint.com, ersonal/jorg Enjz0JRG3qdERIS
civil os estudiantes pasantias para los estudiantes UUbA0BT7 31 hesColesokiuM

a. Desarrollar programas y

2. Consolidar y ampliar el portafolio de | proyectos de vinculacion para Erwin Guillén | 5) Namero de proyectos de

rogramas, proyectos de vinculacion y de ! \ttps://cuucsgedy

programas, proyect y da\en:;r las ne‘cesmadesd Ejecucion de proyectos de vinculacion Director de Cartera|  vinculacion sseutados 1 1 0 1712024 | 3171212024 100% 0% $7.217,12 $7.217,12 $0,00 ttps://cuucsgedu
jetectadas en el entorno de my.sharepoint.com/:t:/g/personal/jorge_delgado_cu_ucsg edu_ec/EkpAYAD3X(BLA7K
influencia de la UCSG. MVsmLi_ 4BZMAfNHbu_Hf-WDIPialuaw?e=ciESr1

10)NGmero de estudiantes en
s://cuucsgedu

. , Erviin Guillén | actividades de movildad
 ierementa s acione e moviligag |- PaTOvEr participacin n de acciones de moviidad académica y de invesigacion Dieor e Comtra| et 3 4 4 1712024 | 311212020 o% 100% $7.217,12 $0.00 721702 | oy sharepoint. comfiginersonaliorge.delgado.cu ucsg EukgreafioVFima
de estudiantes y docentes en nvestiaacion 1COCUBG921L¢ RKirQA?e-3iB5hN
nacional e internacional para estudiantes,
actividades de movildad -
docentes y personal administrativo de la ckricayio s 11) Nmero de docentes en
. , Ervin Guillén | actividades de movilidad hitps://cuucsgedu
investigacion. d de movilidad acad de investi 1 1 0 .
a n de acciones de moviidad académica y de invesigacion Dieor e Comra| et 172024 | 3un2rz0ze 100% o% sr21702 | s7217.12 000 |t ot e
investigacion RanciCFiYcBaiiPmdy -NGwIa-04WMSze?e=iBit
4. Potenciar las vias de comunicacien | & Difundirlos resultados de
! 1os proyectos de vinculacion, ; ; ; Ervin Guillén | 15) Nomero de eventos hitps://cuucsgedu
Realizacion de evento de retroalimentacion de vinculacien (feria de vincu 1 1 1 1712024 | 311212020 o% 100% 7.217,12 0,00 7.217,12 .
sy s con s bl 109 proyectos e ncuacin. | Realizacion e evento e retroalimentacitn de vinculacion fria de vinculacion) | ST SUIEn | 15) Nmeo de e $7.217, $0. e e
inicativas el Vicerrectorado, S,
5. ADMINISTRACION
Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el bienestar tario,  través de la de calidad aalcanzar la eficiencia y eficacia institucional.
INDICADORES DE NDO S e Cins
JETIVOS OPERATIVO ACTIVIDADES e |METAZ2: | RESULTADC PRIVER Sons PRIVER oo
e ECUNDO. SEMESTRE oTAL SEMESTRE | SEMESTRE LINKS - ACTAS - INFORMES - ETC
1) Tasa: (No. Horas hombre
control que permitan el apacitaciones ejecutadas Ditector de Cartera| T8 Horas lotbre - - -
1 Icrementar l razonabilidadenlos | comecto simentoa la pitacon sy —
activos, suministros y otros bienes de la | provision delservicio y P ’ L
universidad asi como la conformidad de resuelvan potenciales e
Ia informacion. normativos
en la gestion administrativa, 2) Tasa: (No. Horas hombre
sequridad y adquisiciones difusion de procedimientos
Ervin Guillén | internos / No. Total Horas
Difusion de procedimientos intern 1712024 | 31212020 pt 721712 721712 |ttpsisicuucsged
usién de procedimientos nternos Dittor 6o Carera|  romare capactation 90% 90% 90% 024 | 311122201 o% 00% 7217, $0.00 7217, ttpsi/cuucsged
planificada y aprobads) x my.sharepoint.cami:t:/g/personalfjorge_delgado_cu ucsg_edu_ec/EgOkpEAGFVIGNY
100% TCEdBRCBEYSiZMieDyS0y -A7R2Ur
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a. Reforzar capacidad
tecnolgicay asegurar

9) Tasa: (Inovaciones y

de informacion
implementados/ No. Total de

interoperatividad de los Erwin Guillén equerimientos
2 Mejorar o proceso de adauisicones | sstemas ¢ nformacion Incorporar licenclas de Python Director de Carrera | innoveciones aprobadas) x | 2°% a0t a0t 712024 | $1/1212024 o% 100% $§7.217.12 $0.00 $7.207.2
d la provision 100%
proveedores calificados y evaluados; asi del servicio hitps://cuucsgedu
como la reduccion de tiempos de atencion my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge._delga du_ec/ENCYtaZtigZFi2ka
y efectividad de la compra. H 2e=PMWyID
. Restructurar 105 métod0s
del proceso de adquisiciones. 13) Tasa: (No. Adquisiciones
Incluir cumplimiento de Ejecutar Erwin Guillén contratadas/ No. Total 5% 5% 5% 1712024 | 811212004 0% 100% $7.217,12 $0,00 $7.217,12  |Mps/cuuCsgedy
estindares en términas de Director de Carrera| Adguisiciones requeridas y my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge.delga PWS0IC
referencia y asequrar la Planificades en PAC) x 100% 15Iv-2y45BDIXaTt4TASFdsVICYuXSe?e=P7nEMR
26) Tasa: (No.
Mantenimientos preventivos
Ervin Guillen | 281178005 por clprogramas
& Integar recursos dela Implementar mantenimientos preventivos Difector e Carrera| € ingenierial No. TTL 50% 50% 50% 1712024 | s11212028 0% 100% $7217,12 $0,00 $7217,12
4. Asegurar la cacena e velor Mantenimientos planificados hitps://cuucsgedu
que
operatividad, resuelvan técnicamente las por clprogrames de my.sharepoint.comy:f:/g/personal/jorge.delgado_cu du_ec/EnYwxuZ32LligKL
“fi?&";i’.'fﬂ?ﬂ? cporunidades de mejora ingenieria) x 100% w8RZ86MoBgky-UULLGKBIVXkVSGO3FQ?e=7717ia
y equipamiento presentadas en la provision 25) No. Hitos de desarrollo
conenfoque a la del servicio a través de de infrastructura UCSG/
cadena de valor. implementacion de proyectos No. TTL. Hitos planificados
detulaion Ervin Guilén | |y acordados en el Plan 80% 80% 80% 1712024 | s11212028 0% 100% $7217,12 $0,00 $7217,12

Implementar infraestructura

Director de Carrera | Desarrollo de Infraestructura)

hitps://cuucsgedu
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorge.

mOUCCH(EBSAFULLOV6iSzbm129P77A%=pBmeni

lgado_cu_ucsg_edu_ec/EjyhmTgV
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