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perspectivas cientificas para lograr prof su formacion enla UCSG. UCSG.pdf
calidad e impacto. -
igrado 0
Dra. Patriia Alvarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera P:::e;c:: aVnL\Ic'\“ ear:l;j:
. ‘profesores participantes
Gestionar la participacion de docentes en | Medicina Veterinaria 4)Numero de profesores participantes en 0 4 1 1112024 30612024 75,00% 25,00% $ 262299 | § 196724 | S 655,75 | en talleres de disefio de
z 00% 3 : X allres de dise
talleres de disefio de programas de posgrado | Dra. Fabiola Jiménez V.M.Sc.  Coordinadora de Carrera [tallees de disefio de programas de posgrado oqamas do
Medicina Veterinaria posgrad )M!
. Generar programas de maestria de la UCSG. Postgrado 2, 5. Estud
Posigrado 2, 5. Estudio.
Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. Directora de  liainoaks
Disefio de propuestas de posgrado alineadas | Carrera Medicina Veterinaria 5)Nomero de propuestas nuevas de 0 ; o — 30612024 10000% 000% s 26299 | s 262905 +udiantes de orado que
alafacultad Dra. Fabiola Jiménez V. M.Sc. Coordinadora de Carrera | posgrados alineadas a la facultad ' : ’ ’ estén cursando su dliimo
Medicina Veterinaria afio de la cartera pof
$ 13.114,95
3. INNOVACION E INTERNACIONALIZACION
Objetivo Estratégico 3 :Promover y difundir el desarrollo de la cultura de i de en atencion a las necesidades m(emas y de impacto social; que alail de las de la para garantizar la de pi con actitudes y de
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1
D

y
para la gestion y operacion de la
innovacion y transferencia de

a. Desarrollar sesiones de difusion y capacitacion

sobre innovacién y transferencia de conocimiento
para la comunidad universitaria

Elaboracion del portafolio de servicios de la

Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera

Innovacién 1. Portafolio

Medicina Veterinaria 1.Namero de eventos realizados 0 1 1 11112024 300612024 0,00% 100,00% $ 163937 | § $ 1639,37 de servicios de la
Carrera N
Dra.Fabiola Chonillo, M.Sc - Delegada de Innovacion carrera.pdf
Innovacién 2. Taller de
Gestién de un talle de capacitacion y Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera capacitacion
Medicina Veterinaria 2. Numero de eventos realizados 1 1 1 1112024 30/6/2024 0,00% 100,00% $ 163937 | § -8 1.639,37 capacilaciony.

trasnferencia de conocimientos

Dra.Fabiola Chonillo, M.Sc - Delegada de Innovacién

transferencia de
pdf
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conocimiento (ITC) en la comunidad
universitaria de UCSG

b. Desarrollar conocimientos y capacidades de

Gestion de un taller de capacitacion en

Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera

Innovacién 3. Taller

gestion de la propiedad intelectual en la comunidad Medicina Veterinaria 3)Nimero de eventos realizados 0 1 1 11112024 30612024 0,00% 100,00% 16307 | § S |s 163037
universitaria gestén de a propledad intelectual Dra.Fabiola Chonillo, M.Sc.- Delegada de Innovacién eropiedad inelectual pdf
. Innovacién 4-5.
Incerivar la vinculacion de profesionales de |Dra. Palricia Avarez Casiro, M.Sc. - Ditecora de Cartera |4 (oo oo o Vinculacion de
Ia Carrera en las actividades de transferencia | Medicina Veterinaria ety 9 0 1 1 11112024 30/6/2024 000% 100,00% 163937 | § $ 163937 | profesionales actvidad
. de conocimiento en calidad de agentes de ITC | Dra.Fabiola Chonillo, M.Sc - Delegada de Innovacion P de translerencia
Establecimiento y gestion de una masa |a  promover la vinculacién de profesionales conocimiento pdf
critica de p i iversitarios ios en las actividades de ia de
il a la i id calidad de agentes de ITC ) Innovacién 4-5,
. L Incentivar la vinculacion de profesionales de |Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera Vinculacion de
transferencia de conocimiento la Carrera en las actividades de transferencia | Medicina Veterinaria 5. Namero de eventos realizados 0 1 1 11112024 30/6/2024 0,00% 100,00% 163937 | § $ 163937 | profesionales actividad
de conocimiento en calidad de agentes de ITC | Dra.Fabiola Chonillo, M.Sc - Delegada de Innovacion de transferencia
pdf
Difusion en la Carrera de la oferta de [Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera W
3 senvicios de transferencia de conocimientos, | Medicina Veterinaria 6. Nimero de eventos realizados 1 1 1 11112024 300612024 0,00% 100,00% 163937 | $ S |$  1e3937| enlacameradelos ade o
Establecimient ti6n d iunto |- Promocion y diusién de a feta de senicos ce consultorpias, cursos y servicios de laboratorio | Dra.Fabiola Chonillo, M.Sc - Delegada de Innovacién e
d: 2 e:g':::’;: v ges '°"cof‘::| J;?."Js”" © | ransterencia de conocimientos, consulorias, cursos
calizad f¥ta desdeUcsg | e cebomer Difusion en la Carrera de la oferta de |Dra. Paticia Alarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera fmowadin 7. Dison.
especializados a ofertar desde senvicios de transferencia de conocimientos, | Medicina Veterinaria 7. Nimero de reuniones realizadas 1 1 1 1112024 30612024 000% 100,00% 163937 | § §  tes0p7| SHEEIEACEs
consultorpias, cursos y servicios de laboratorio | Dra.Fabiola Chonillo, M.Sc - Delegada de Innovacion servidosde
ransferencia,pl
4
P ion de la ion de emp Ditusion en fa Carrra do las convocatorias a |07 Palica ANarez Castr, M Sc. - Dieclora de Cartera St
de base tecnologicas (startup y spinoff) |a. Convocatorias a proyectos y etos de ITC entosy tace de 11C. Medicina Veterinaria 8. Nimero de eventos realizados 0 1 1 11112024 30/6/2024 0,00% 100,00% 163937 | § § 163037
derivadas de la creatividad y el proyectos y Dra.Fabiola Chonillo, M.Sc - Delegada de Innovacién
conocimiento producidos en UCSG
13.114,96
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Elaboracion de un proyecto de maestria con

Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera
Medicina Veterinaria

1. Nimero de proyectos anuales de Maestrias

Propuesta de  proyecto

La carrera se enceuntra

" " ] N
doble tiulacion Dra. Fabiola Jiménez V. M.Sc. - Coordinadora de Cartera |doble ttlacién 0 ! 0 20z s0l6i2024 DAtk 000% 171085 |3 $ - |do maesiria con doble | oo, ienge amestria de
ftitulacion
Medicina Veterinaria una sola titulacion.
a. Artcular con las Facultades e Institulos las
oportunidades identiicadas para el desarrollo de Dra. Patiicia Avarez Castro, MSc. - Directora de Carrera Uso de apiicaciones de
proyectos académicos, de prestacion de servicios, | incentivar la elaboracion de proyectos de Medicina Veterinaria 2. Numero de proyectos investigacion " o mensajeria instantanea | SE REPROGRAMA
de investigacion y de impacto social con carcter | investigacion internacionales . Iina Tefo Cedeio. - Coordinadora de | conjuntaintemacional por aio 0 ! 0 20z s0i6i2024 DAtk 000% 171085 |3 $ * |para la diusién de la |  PARAEL2025
internacional. Internacionalizacion informacion
1 Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera
) . Medicina Veterinaria 3. Ndmero de cursos short e anuales en Intemacionalizacién 3
Impu!sa_r el t_iesarr_ollo_ de proyec'tos Incenivara elaboracion de cursos shortter | N ERE L oy Coordinadora de | Facultades 1 1 0 11112024 300612024 100,00% 0,00% 171065 ($ 171065 § | e St romm
académicos e investigativos con caracter ionalizacion
internacional. =)
. . Actividades como pare
b. Difundir en las Facultades, Carreras e Institutos |Ejecucuion de actividades como parte de los z’:&::;"\f:m‘:‘nﬁ"jz Castro, M.Sc. - Directora de Carrera 4. Nimero de. aciidades de comenios delos comprisos
los compromisos suscritos en los convenios |comprisos  suscritos en los convenios h ) 0 1 1 112024 30612024 000% 10000% 171085 | 5 - |'s 171085  suscriosenlos
. ’ fina Trejo Cedefo. - Coordinadora de |ejecutadas por Facultad
intemacionales especifcos para a disciplina intemacionales especificos de la Carrera || 5 convenios
Internacionalizacion T
internacionales
Dra. Patiicia Avarez Castro, MSc. - Directora de Carrera .
Aumentar Ia paricipacion en foros, congresos y | MOSNVer de menera permanente la |y veterinaria 5. Nmero de participaciones ejecutadas por Internacionalizacign 5,
¢ ar  © participacion de docentes, investigadores y h ) 3 1 1 0 112024 30612024 10000% 000% 171065 171085 § - 13. Cursos
jormadas cientificas de prestigio internacional. Dra. lina Treo Cedefio. - Coordnadora de [afio
estudlantes en eventos infemacionales 5 intemacionales.pdf
Internacionalizacion
Dra. Patricia Avarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera {eMmacionalzacono-r.
Establecer alianzas con redes de 6n aciiva en redes Medicina Veterinaria 6. Nimero de nuevos convenios de red Paripacien activa en.
2. Estab) “ " i _ e 0 1 1 112024 30612024 000% 10000% 171065 | § - |'$ 171085 redes intermacionales
intenacionales. académicas y de investigacion Dra. lina Treo Cedefio. - Coordnadora de [suscritos por aio redes Intermaconales.
" académicas y de
2 Dra. Pativa Avarez Castro, M.Sc. - Direcora de Carrera |\ i emaconaliacin 8L
- . Partiipacion activa en redes intemacionales |Medicina Veterinaria mere 0 Zomidades o 10 Secuiadas ) | | 12024 062024 000% 10000% 171085 | 5 S rri0gs| mpmeenachsen
Promover la creacion de alianzas académicas y de investigacion Dra. lina Tro Cedefo. - Coordnadora de oo™ desde Faculades, Carreras % g : - 89 tedes eraconales.
P - fna I y
y redes con Internacionalizacion de
instituciones organismos  que
" Iy' ganismos ~ q e |b- Partciar activamente en redes intemaconales Interacionalizacion
an a la in lizac © | 4 cducarién suprion,dscipinres, o miesigaivas | iuson y paricipacion aciva do docentes |2 PalicR Alarez Castro, W.Sc. - Diecora de Carera | ) 8.Difusién y partcipacion
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Internacionalzacien
interacional pdf
d. Avir espacios de pasantias en las direcsones |Inceniivar de manera pemmanente la | Dra. Paticia Alarez Casto, MSc. - Diectra de Cartera | g0 oo oo e Infernacionalizacion 33,
administrativas para funcionarios de universidades y |movildad de funcionarios administrativos de | Medicina Veterinaria fncionarcs - ronisatae. ot UGSG 0 1 1 i~ 30612024 000% 10000% s s 171085 Pasantias
organismos  internacionales  con las  que  |la carrera en organismos internacionales con |Dra.  Iina  Trejo nusiment teracionales d
mantenemos convenios. las que se i 6 anualmente
. Establecer lineamientos de autoevaluacion de la i
5 imemadralzacon con estindares de moddlos ooy ge st do e arce Gasto, WS, - Difeclora de Cartea | - o resulados de autoevauacicn de Interacionalizacion 36. |Se  realzara en el
i i i o 2000% | 2000% 20,00% 1112024 301612024 000% 100,00% 171085 < s 171085 6
Gestionar y sistematizar el proceso de |intemacionales que incuye crerios y mecanismos Coordinadora de | Carreras incluido en 6l POA. $ $ Informe Autoevaluacion |segundo semestre del

autoevaluacion de la Carrera incluido el POA [Dra. Irina  Trejo  Cedefio.
Internacionalizacién

para identiicar las caracterisicas de un proyecto

internacionalizacién de la UCSG.
educativo interacionalizado.

$ 35.923,65
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4. VINCULACION

Objetivo 4: Reforzar la entre la , el estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las de vida de la
CUMPLIMENTO PRESUPLESTO
P ——— fr— Acrvonoes [rsm— [res——— Ueasasezizs werazoz NOCADORES DERESULTAOOS [ R —— owenseuore | SEOUDO0 evoecns frs—
otnres stes MER SEMEST SEues TOTAL ASIGNADO MER SEMEST sevestee
Gestionar desde la carrera el acercamiento |0 Palicia Ahvarez Castro, M.So. - Directora de Camera |1 \ivoro g convenios gestionados con
2. Reforzar la polilca de alianzas y convenios con | o/ ooyore ™ organizaciones pblicas y | Medicina Velerinaria . i instituciones piblicas, privadas u organismos 2 1 1 1112024 30062024 0,00% 100,00% $ 491811 $ § 491811 |Vinculacion 1. Convenios
sectores y organizaciones piblicas y privadas. ; Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de Vinculacion de la ; institucionales.pdf
privadas del rea veterinaria Conrera nacionales e intemacionales
|Gestonar desde la carrera propuesta de o, pyyic Avare; Casiro, MSc. - Direcora de Cartera [2. Namero de eventos anuales de
b. Fortalecer las relaciones con los gobiemos |aclvidades y proyeclos de vinculacion en | & <81 elaionamients con goblemos autinomos Vineulacién 2. Eventos
autnomos descentralzados y las organizaciones |conjunto con los gobiemos  auténomos ) — " 1 1 1 11112024 301612024 000% 100,00% $ 491811 $ §  4otg1 | Lcuadon2 Evenlos
. Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de Vinculacion de la | descentralizados o con — organizaciones anuales con GAD.pdf
comunitarias en la zona de influencia descentralizados y las ~organizaciones
Carrera comunitarias en la zona de influencia.
1 comunitarias en la zona de influencia
Profundizar las capacidades de Vineulacién 311
rlacionamiento insttuclonal ene 8. s s i con s s 5T 5 1 o born |0 e M s .- Ot s o |0 M e v s s i e i
ini ubli " . i N " 4 ,00% ,00% ), ), it D!
UCSG, la administracion publica, el |y orerizadones ociles para conveios 2. \oogespargcomvenos e pasanies paralos |Dr. Lucla Syva, M. - Coordinador de Vinculacion dela [para_convenios de. pasantias para fos | ! ! Rl oo R R § 491811 | susciosconenpresas
entorno yla P P estudiantes Carrera estudiantes "—“W it
civil.
d. Crear la Red de Graduados de la Universidad
Catolica de Santiago de Guayaquil, Alumni UCSG, | Gestionar desde la carrera la difusion entre la | Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera Vinculacién 4.
con el fin de fortalecer los lazos con nuestros. |base de datos de los graduados de la carrera | Medicina Veterinaria 4. Nmero de exalumnos integrados en la " Exalumnos integrados a
exalumnos a través de programas de bolsa de |la creacion y beneficios de la Red de |Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de Vinculacion de la Red de Graduados de la UCSG 1 s s 12024 30612024 0.00% 100,00% $ 4918111 3 $ 48181 la red Graduados
abajo, educacion  contnua,  précticas | Graduados de la UCSG, Carrera UCSGodf
preprofesionales, entre otros.
‘2‘ N N . Desarrolar programas y proyectos de vinculacién Desarrollar proyectos de vinculacion en el |Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera Vinculacién 5. Numero
y ampliar el pe ] de para atender Ias necesitadot detectadas en el | 4162 20ropecuara para atender necesidades | edicina Velerinaria ) 5. Numero de proyectos de vinculacion 1 1 1 1112024 30612024 000% 100,00% s 491811 | s s 491801 de proyeclos de
de P detectadas en el entorno de influencia de la [Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de Vinculacion de la |ejecutados vinculacion
p! proy Y |entomo de influencia de la UCSG. ucse Canera cloculados odi
de educacién continua clectiadosed!
Vinculacion 9. Nimero
Ejecutar el procedimiento de practicas y de estudiantes que
2. Disear un programa de pasantis y de précicas p;sanuas establecidos en el Reglamento de |Dra. Pacia Alarez Castr, M.Sc. - Direclora de Carrera |9. Nimero de estudiantes que partcipan en el partcpan enel
égimen Académico y normativa intema de la | Medicina Veterinaria programa de pasantias y de practicas pre " " programa de pasantias y
pre profesionales relacionadas con el perfl de cada ) ) —— ! " 1 1 1 1112024 300612024 0,00% 100,00% $ 491811 $ § 4918
UCSG, estableciendo semestralmente las |Dra. Lucila Syla, M.Sc. - Coordinador de Vinculacion de la | profesionales relacionadas con el perfl de de précticas pre
carrera ejecutado a nivel nacional o internacional , ) )
3 quias para la ejecucicon de la practica segan |Carrera cada carrera, profesionales
la naturaleza de cada carrera relacionadas con el perfi
" I leza de cad I il
I las de lidad de cada carrera.pdf
namoflal e internacional  para Difundir las actividades realizadas por el V. |Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera Estudiantes de la carrera
estudiantes, docentes y personal Vinculacion para promover la moviidad ~|Medicina Veterinaria 10. Numero de estudiantes en actividades de 4 4 0 024 062024 000% 0.00% s soeit | s s en acividades de | Se reprograma para el
administrativo de la UCSG. _ académica ylo investigacion entre los | Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de Vinculacion de la | moviidad académica ylo de investigacion. o o g movilidad académica ylo
b. Promover la participacion de- estudiantes y | estydiantes de la carrera Carrera de investigacion
docentes en actividades de movilidad académica y/o Vel ]
de investigacion. Difundir las actividades realizadas por el V. |Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera u % .
Vinculacion para_promover Ia_ moviidad | Medicna Veternaria ) 1. Nimero de docentes en aciiidades de " 4 4 12024 30612024 000% 10000% s 491611 § § 491811 | susstios con emoresms
académica ylo investigacion entre los |Dra. Lucila Sylva, M.Sc. - Coordinador de Vinculacion de la | moviidad académica ylo de investigacion 4"_ e doenton on
D v )
docentes de la carrera Carrera dasLdocanie
$ 39.344,88
5. ADMINISTRACION
Objetivo Estratégico 5 : Optimizar la gestion administrativa, financiera, el talento humano y el bi io, a través de la impl ion de p de calidad que a alcanzar la eficiencia y eficacia i

OBJETIVOS OPERATIVOS

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

INDICADORES DE GESTION"

LINEA BASE 2023

META 2024

INDICADORES DE RESULTADOS
DEL SEGUNDO SEMESTRE

otirzs

3ans

CUNPLIMENTO

PRIMER SEMESTRE
0o

SEGUNDO SEMESTRE
[

TOTAL ASIGNADO

PRESUPUESTO

PRIVER SEVESTRE

TADO

SEGUNDO
SEMESTRE

EVIDENCIAS ‘OBSERVACIONES

£iEcUTADD
j Administrativo 1-2.
Geston para a capaciacén en ferentes |0 Palicia Aarez Casiro, M.Sc. - Ditectora do Cartera |1. Tasa: (No. Horas hombre capacacén CAPACITACION
1 2. Implementar normas d control que permian ol |yems | © s Medicina Veterinaria. clecutada / No. Total Horas hombre |  1500% | 2000% 20,00% 1112024 300612024 000% 10000% s 1311496 | § $ 131149 | PROTOCOLODE
Incrementar la razonabilidad en 10S |corecto sequimiento a Ia provision del senvicio y Bigo. Luis Cobo Argudo - Coordinador Académico 2 capacitacion planificada y aprobada) x 100% ACTUACION EN CASO
activos, suministros y otros bienes de la |resuelvan potenciales i normativos - Ad:‘; \Ztr/a[t:\‘vj
iversidad asi como la idad de (% la_gestion ~ administrativa, - seguridad y Gestion para | ycion de manejo y |0: Patica Aarez Castro, MSc. - Dirctora de Carrera z.r TZT:“ f&m I’n'zf“s h°,""3"" T“""j“’: it CAPACITACION
la informacién adquisiciones oreaniacon d:;imgm & MaNEIO Y | Medicina Veterinaria Homtre conantacion saniicada y o mh”ﬁ::) 1500% | 20,00% 20,00% 1112024 301612024 000% 100,00% s 1311496 | § $ 131149 | PROTOCOLODE
9 Blgo. Luis Cobo Argudo - Coordinador Académico 3 pis P L ¥ ap! ACTUACION EN CASO
x DFE EVENTO
i 24. Tasa: (No. Mantenimientos preventivos Administrativo 3 -
) Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera °
Gestion del mantenimiento de aulas y g realizados por clprogramas de ingenierial No. . ’ ., ’ ’ Ordenes de trabajo de
4 a. Integrar recursos de la cadena de valor que |laboratorios de a Carrera e . .- Coorinador Acadérico Manterimientos planficados por TR0 2000% 000% 2024 S0/6i2024 100.00% 000% $ 131149 | $ 1311496 | § mentenimientos de aulas
la i resueivan las de 'g0. Luis Gobo Argudo - Coordinador Académico clprogramas de ingenieria) x 100% ylaboratorios.pdf
e " . " mejora presentadas en la provision del servicio a
de infraestructura y eqmpam'ento CoN wavés do la implementacion de proyectos de 26. No. Hitos de desarrollo de infraestructura Administrativo 4 -
enfoque a la cadena de valor fitulacion . Dra. Patricia Alvarez Castro, M.Sc. - Directora de Carrera . . e
q Geston de readecuaciones de infraestructura | e i Veterinaria, UCSG/ No. TIL. Hitos planificados y 750% | 2000% 0,00% 11112024 30612024 100,00% 0,00% 5 1311496 | § 1311496 | Informe de drdenes de
dela Carrera B e 10~ Coordinador Académico § acordados en el Plan Desarrollo de trabajo por
9 9 Infraestructura) x 100% odf
$ 52.459,84
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